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I.- ANALISIS Y VALORACION DE LOS OBJETIVOS PROGRAMADOS

a) De los procesos de ensefianza y aprendizaje

El analisis y la valoracion de los objetivos de esta Memoria esta realizado en base a la
colaboracion y valoracion de todos los profesores del colegio y otros miembros de la
comunidad educativa; es por eso que la necesidad de usar el “mismo lenguaje” ha hecho
que introduzcamos una escala de valoracion global de 1 a 6 para cada uno de los objetivos
y acciones propuestas donde:

1 es “No realizado” o “Muy Malo”
2 es “Insuficiente” o “Malo”

3 es “Suficiente” o “Normal”

4 es “Bien” o “Bueno”

5 es “Notable” o “Muy bueno”

6 es “Sobresaliente” o “Excelente”

VVVVYY

Se han realizado reuniones de equipos docentes para valorar objetivos y actuaciones
determinadas pues se ha considerado que, para esos puntos, la evaluacion en grupo es
mas necesaria que la meramente personal. Estas reuniones han sido presenciales.

Los objetivos en este apartado fueron:

I1.1.1 Reforzar la educacion emocional para conseguir un equilibrio personal individual y
grupal.

Este objetivo ha sido fundamental a lo largo del curso pues nuestros alumnos venian de
una situacion de confinamiento larga y con muchos miedos inducidos. Por tanto, la
consecucion de este objetivo era fundamental para nosotros y, salvo contadas
excepciones, se han desarrollado las actividades previstas fundamentalmente desde las
tutorias, pero también desde cualquier otro profesor/a o trabajador con cualquier alumno
del centro.

Con una puntuacion media de 4,5 sobre 6, el profesorado entiende que este objetivo se
ha cumplido con un buen grado de satisfaccion por parte de todos.

11.1.2 Reforzar en todos los niveles actividades transversales relacionadas con la Educacion
para la Salud, durante todo el curso.

Efectivamente, hemos empleado todos mucha energia en el desarrollo de este objetivo y
la media de valoracion del profesorado asi lo atestigua; 5,5 sobre 6 indica un excelente
grado de satisfaccion con este objetivo sanitario.




I1.1.3 Desarrollar nuevas formulas para el desarrollo de la dimension social de la
personalidad.

Este objetivo esta muy relacionado con el primero; lo complementa, y con él queriamos
desarrollar acciones encaminadas a potenciar las relaciones, el acercamiento al otro y la
confianza interpersonal.

Las actividades realizadas se consideran suficientemente buenas con una puntuacion de
4,1 sobre 6

I1.1.4 Reforzar la ensenanza relacionada con habilidades informaticas bdsicas desde 4° a 6° de
Primaria para conseguir un buen nivel de autonomia en los alumnos en caso de escenarios 2
y/o 3

El profesorado de entre 4° y 6° de Primaria valora como excelente el grado de
cumplimiento de este objetivo pues un 5,7 sobre 6 es una media de puntuacion altisima.

I1.1.5 Revisar y adaptar las programaciones de las dreas a la nueva realidad educativa.

Obligado por las posibles e indeseables consecuencias de un periodo tan prolongado de
confinamiento en nuestros alumnos, el profesorado realiz6 un gran esfuerzo para adecuar
las programaciones de todas las areas para intentar el éxito educativo en cualquiera de
las posibles situaciones que se preveian en el Plan de Contingencia para este curso.

Este esfuerzo es valorado con un 5,7 sobre 6; es decir, es calificado como sobresaliente
o excelente

11.1.6 Desarrollar el lema del curso “Tu salud primero, la de todos también” mediante actividades de
accion tutorial

Todos consideramos un acierto influir, en base a este lema, en la vida generada en el
centro durante este curso, pues es muy congruente con lo perseguido con el Plan de
Contingencia del colegio. La media de 5,1 sobre 6 asi lo indica.

I1.1.7 Mejorar el rendimiento escolar, la atencion a la diversidad y la compensacion educativa.

Este triple objetivo lo hemos conseguido con un excelente nivel de satisfaccion (media
de 5,7 sobre 6). Como se pude ver a lo largo de esta memoria hemos conseguido mejorar
en todo lo propuesto; especialmente en cuanto a la atencion a la diversidad y la
compensacion educativa, al llevar a cabo los dos programas del Il Plan de Exito Educativo
(RefuerzaT y PreparaT) durante todo el curso con los grupos de nifos que mas lo han
necesitado.




11.1.8 Seguir implementando en todas las dreas actividades congruentes con la metodologia STEAM

STEAM en todas o casi todas las areas y en todos los niveles desde Infantil a Primaria. La
media de 5,7 sobre 6 indica un excelente nivel de satisfaccion del profesorado con el
trabajo realizado en este sentido.

También estamos consiguiendo un muy buen nivel en la implementacion de la metodologia .

b) De la prevencion, intervencion y seguimiento del absentismo escolar. G

De forma sistematica hemos contado con un alumno absentista en 2° de Primaria, que se
derivo a Servicios Sociales; a pesar de ello, no hemos conseguido resultados positivos para
el alumno, ya que no ha acudido al centro ningln dia por expreso deseo de su madre.

También se ha llevado a cabo control de dos familias, cuyos hijos, tras el primer trimestre
acumulaban un alto nimero de faltas aparentemente sin justificacion. Se han mantenido
llamadas telefonicas constantes con ellas por parte de tutores, la orientadora y PTSC del
centro, obteniendo buenos resultados.

11.2.1 Ejercer control semanal en la modalidad semipresencial o a distancia, buscando alternativas para una
asistencia sistemdtica por parte del alumnado.

Afortunadamente han sido relativamente pocas las ocasiones en las que los profesores del
centro han debido contactar y ofrecer explicaciones a alumnos confinados en casa por
cuarentena. Las facilidades con las que el centro cuenta para esta labor (cuenta de Office
365 y Teams propia) hace que los profesores que han debido usarlas tengan una excelente
puntuacion media (5,7 sobre 6).

c) De la organizacion de la participacion y la convivencia ij

11.3.1. Mantener la implicacion y participacion de la comunidad educativa en la vida cotidiana
del centro segun el Plan de Contingencia.

Este objetivo se ha cumplido casi en su totalidad, aunque la situacién de plena
disponibilidad para el desarrollo del plan de vacunaciéon de toda la sociedad contra el
COVID-19 de las enfermeras que nos iban a ayudar con el Taller de “Educacion afectivo-
sexual” ha impedido su realizacion efectiva; por lo demas si que el desarrollo de otras
actividades de este objetivo se ha podido llevar a buen término. Debemos hacer especial
mencion al funcionamiento del Equipo COVID del centro que ha estado pendiente en sus
reuniones mensuales de la efectividad del Plan de Contingencia y del seguimiento de los
casos habidos en el colegio; estos datos se resumen en:




Datos generales de casos de COVID-19 (hasta el 18 de junio) seguidos por el responsable
COVID del colegio y vistos en las reuniones mensuales de nuestro Equipo COVID

e 122 casos, de ellos 38 casos de infeccion confirmada (5 adultos y 33 alumnos).
o De los 84 casos restantes:

= 7 han presentado sintomas compatibles con la COVID-19 estando en
el Centro, pero finalmente no se ha confirmado.

* 6 han presentado sintomas compatibles con la COVID-19 fuera del
centro, pero finalmente no se ha confirmado.

= 22 han guardado cuarentena por posible contacto estrecho con un
positivo que finalmente no se ha confirmado.

e De los 38 casos confirmados, 5 manifestaron sintomas en el colegio

e La gran mayoria de los 38 casos confirmados lo han sido en el ambito familiar
e Los grupos de Infantil 3 anos fueron puestos en cuarentena 2 veces

e Los grupos de Infantil 4 afnos han sido puestos en cuarentena 1 vez

e El grupo de 1°C ha sido puesto en cuarentena 2 veces

e El grupo de 2°A ha sido puesto en cuarentena 1 vez

e El grupo de 5°A ha sido puesto en cuarentena 1 vez (por trasmision de grupo)

11.3.2. Mantener la seguridad en el centro atendiendo a las circunstancias actuales.

Directamente relacionado también con el desarrollo del Plan de Contingencia, este
objetivo se ha cumplido a nuestro entender de manera eficaz; la valoracién media de 5,7
puntos sobre 6 hecha por todo el profesorado asi lo acredita.

d) De la coordinacién con otros centros, servicios e instituciones

{

I1.4.1. Priorizar la colaboracion con el centro de salud y personal sanitario asignado para
atender todos los aspectos relacionados con la pandemia.

Objetivo plenamente conseguido, aunque los contactos con la enfermera de referencia
en el centro han sido muy pocos y al principio del curso. Por lo demas, el trabajo del
responsable COVID del colegio ha sido escrupuloso y concienzudo cada dia (festivo o no)
y a cualquier hora, lo cual es muy de agradecer, al menos desde estas lineas.




11.4.2 Mantener la colaboracion con los IES de la ciudad y especialmente con “Aguas Vivas” y
“J.L. Sampedro” para facilitar la transicion Primaria-Secundaria y potenciar la coordinacion
entre los centros publicos de la zona.

Como cada curso desde las tutorias de 6° y Orientacion se han desarrollado todas las
actividades previstas bien de forma presencial, bien de forma telematica. Es un objetivo
informativo y formativo que es necesario mantener y potenciar. La valoracion es muy
positiva por parte de los diferentes implicados.

11.4.3. Colaborar con la UAH para la realizacion de tutorias de prdacticas de profesorado.

Valoramos muy positivamente la participacion del profesorado con los alumnos de la
Facultad de Educacion de la UA; también con el Centro Universitario Cardenal Cisneros
de Alcala. Todos los alumnos en practicas asignados han podido desarrollar perfectamente
sus practicas participando tanto con el tutor asignado como con otros profesores para ver
y participar en actividades STEAM

I1.4.4. Participar y colaborar, segun las condiciones, en las actividades propuestas por la
Biblioteca Publica, bienestar social, Policia Local, otras instituciones (Ayuntamiento, IES con
prdcticas de FP) y/o asociaciones.

Hemos podido desarrollar de manera telematica casi todas las acciones previstas para
este objetivo (significativamente inferiores a otros cursos y a lo que nos gustaria), razon
por la cual la puntuacion media es de 5,6 sobre 6.

\ e) De los planes y programas institucionales. \ 4

I1.5.1. Participar por cuarto curso consecutivo en el Proyecto regional de Formacion en
Competencia STEAM.

Como estaba previsto desde junio del curso 19/20, el centro ha participado en este
Proyecto de formacion en competencias STEAM, el cual valoramos muy positivamente y
esperamos seguir con él para el curso 21/22.

11.5.2 Programa interno de formacion individual para uso de Teams con vistas a ser mds
efectivos en los escenarios 2y 3

Se han llevado a cabo todas las acciones previstas en este objetivo con buen
aprovechamiento por parte de todo el centro, razén por la cual el nivel de satisfaccion
de todo el profesorado es muy alto; media de 5,9 sobre 6.




11.5.3 Participacion en actividades formativas del CRFP relacionadas con el nuevo entorno de
aprendizaje “EducamosCLM”

También a nivel de formacion, el claustro ha respondido de forma muy positiva pues
valora con un 5,3 sobre 6 las acciones formativas realizadas en el CRFP. La consecuencia
inmediata es que hemos logrado cambiar el modo de funcionamiento del colegio para la
comunicacion con las familias desde TokApp a EducamosCLM con seguridad y sin
problemas.

f) De los servicios complementarios (en su caso) G

11.6.1. Realizar un seguimiento de buenas prdcticas adaptadas a los nuevos protocolos en el
servicio de comedor y actividades complementarias que propone la empresa concesionaria.

El cumplimiento de este objetivo se ha llevado a cabo a través de reuniones informales
con los trabajadores del servicio de comedor, y escuchando las percepciones del
alumnado para poder solucionar cualquier problema que en esta materia pudiese
aparecer.

11.6.2. Implementar una nueva organizacion y distribucién del alumnado por GEC.

Estos dos objetivos se han cumplido al 100% aunque ha dado mucho trabajo el hecho de
mantener las normas de prevencion COVID en el comedor y, a veces, ha sido poco
comprendido por parte de familias con necesidades evidentes. Armonizar tanto las bajas
como las altas con instrucciones sanitarias tan estrictas ha quitado mucho tiempo de otras
actividades a los responsables de comedor y COVID.

‘ g) Otros propuestos por el centro. ‘ G

11.7.1 Mejorar los resultados en las evaluaciones generales en cuanto a expresion escrita, comprension
lectora y resolucion de problemas.

No ha habido evaluacion general de 3° ni de 6°; por tanto, no hemos podido saber de
forma mas objetiva si las metodologias y actividades competenciales llevadas a cabo
ayudan a mejorar los resultados de esas evaluaciones. Esperamos tener la ocasion para
poder demostrar que nuestros alumnos mejoran los resultados de otras convocatorias.

El desarrollo del IIl Plan de Exito Educativo en el centro con los programas Refuerza-T y
Prepara-T, si que podemos calificarlo como muy bueno por nuestra parte porque
realmente ha ayudado a los alumnos que lo necesitaban y entendemos que se deberia
ampliar para beneficiar al alumnado con problemas.
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Il.- ANALISIS Y VALORACION DE LAS ACTUACIONES DESARROLLADAS PARA
ALCANZAR LOS OBJETIVOS PREVISTOS Y DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

II.1.- Analisis de las actuaciones referidas a:

a) Procesos de ensefianza y aprendizaje.

{

En el mismo procedimiento explicado en el apartado anterior, se han valorado las
actuaciones previstas para la consecucion de cada objetivo; por tanto, empleamos la

misma escala:

2 es “Insuficiente” o “Malo”

3 es “Suficiente” o “Normal”
4 es “Bien” o “Bueno”

5 es “Notable” o “Muy bueno”

VVVVVY

1 es “No realizado” o “Muy Malo”

6 es “Sobresaliente” o “Excelente”

Las medidas y actuaciones propuestas en este apartado fueron:

I1.1.1 Reforzar la educacion emocional para conseguir un equilibrio personal individual y

grupal.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Desarrollo de sesiones de tutoria con actividades de
autoconocimiento y autoestima, reconocimiento de
emociones, autorregulacion, resolucion de conflictos
internos y externos...

Muy Bien (valoracion media 5,3)
Poder tener tiempo para desarrollar acciones
tutoriales ha sido fundamental durante este curso

Desarrollo de actividades de mindfullness que potencien
la flexibilidad mental, la perseverancia, la creatividad y
la experimentacion como habilidades dirigidas al éxito
emocional

Bien (valoracion media 4)

Se han definido y desarrollado actividades de este
tipo especificamente en casi todos los niveles; y
en aquellos que no, la actitud y el buen hacer de
los profesores con sus alumnos podrian haber
tenido el mismo efecto

Diseno de actuaciones que lleven a paliar las
consecuencias que haya podido dejar en el alumnado la
situacion de confinamiento, y enfermedad (en algunos
casos) vivida el curso anterior y este curso.

Excelente (valoracién media 5,5)

Todo el profesorado se ha volcado en la educacion
emocional como antidoto a la situacion de
confinamiento vivido.

I.1.2 Reforzar en todos los niveles actividades transversales relacionadas con la Educacion

para la Salud, durante todo el curso.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Entradas y salidas escalonadas y diferenciadas para los
diferentes grupos y niveles, asegurando la distancia
social como medida preventiva de la extension de la
pandemia

Excelente (valoracion media 6)

Se ha llevado a cabo de forma muy disciplinada
por todos, profesores, alumnos y familias.
Deberiamos pensar en implantar este tipo de
entrada para siempre.

Diseno y desarrollo de actividades dirigidas a la
prevencion de contagios de cualquier enfermedad

Excelente (valoracién media 5,8)




(lavado o higienizacion de manos, uso y limpieza de los
materiales, uso y cambio de mascarillas...)

Se han seguido en todo momento las directrices
sanitarias

Actividades dirigidas al reconocimiento de sintomas
asociados a las diferentes enfermedades comunes y/o
actuales, formas de prevencion y de tratarlas.

Muy Bien (valoracion media 5)
Se han desarrollado con éxito

Seguimiento de los comportamientos saludables
propuestos desde el centro (toma de temperatura
corporal en casa, almuerzos equilibrados, higiene
personal ante las diferentes rutinas del dia...)

Muy Bien (valoracion media 5)

Todos hemos colaborado en este seguimiento
preventivo

Recordatorio del uso adecuado de aseos, papeleras,
lugares de paso y espacios comunes, para evitar la
transmision de la COVID.

Excelente (valoracién media 6)

Todos hemos colaborado en este tipo de recordatorio
preventivo

I1.1.3 Desarrollar nuevas formulas para el desarrollo de la dimensidn social de la

personalidad.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Trabajos en grupo de compaieros a través de la
plataforma TEAMS

Suficiente (valoracion media 3)

Parece que no hemos podido disefar y proponer
trabajos en grupo a través de Teams. Salvo en 5°
de Primaria que lo califican con un 4

Realizacion de taller de escritura de cartas, notas,
postales... a familiares y/o amigos que debido a la
situacion actual no podemos ver con frecuencia.

Suficiente (valoracion media 3)

Actuacion que solo se ha desarrollado en 3° de
Primaria y se ha valorado con un 5

Diseio de actividades basadas en el dialogo activo, en la
seguridad y confianza interpersonal...

Muy Bien (valoracion media 5)

Hemos empleado mucho tiempo en este tipo de
actividad

I1.1.4 Reforzar la ensenanza relacionada con habilidades informaticas bdsicas desde 4° a 6° de
Primaria para conseguir un buen nivel de autonomia en los alumnos en caso de escenarios 2

y/o 3

Medidas y actuaciones

Valoracion

Desarrollo de actividades de formacion de ofimatica
basica: correo electronico, teams, uso de word... De 4° a
60

Excelente (valoracién media 5,5)

Se han desarrollado talleres con todos los grupos
de 4° a 6° de Primaria con muy buen
aprovechamiento por parte de alumnos y también
(en colaboracién con el AMPA) de sus padres.

I1.1.5 Revisar y adaptar las programaciones de las dreas a la nueva realidad educativa.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Reajuste de las programaciones de area, teniendo en
cuenta los aprendizajes no adquiridos o no afianzados el
curso anterior, con el fin de alcanzar el éxito educativo
en competencias clave y aprendizajes fundamentales.

Excelente (valoracién media 5,7)

Todo el profesorado colaboro en esta revision
actualizando y adaptando las programaciones de
area

Analisis de las programaciones didacticas de centro para
adecuarlas a la nueva realidad e incorporando una
prevision para situaciones de enseflanza semipresencial o
a distancia.

Excelente (valoracién media 5,7)

Todo el profesorado colaboré en este analisis
actualizando y adaptando las programaciones de
area con vistas a una posible ensefanza
semipresencial o a distancia




11.1.6 Desarrollar el lema del curso “Tu salud primero, la de todos también” mediante actividades de

accion tutorial

Medidas y actuaciones

Valoracion

Disefio de una bateria de actividades que permitan
trabajar mensualmente en cada nivel para que
desarrollen la idea de la importancia de la salud y la
prevencion como parte de la politica de los cuidados
hacia uno mismo y hacia los demas.

Muy Bien (valoraciéon media 5,4)

Reduccion del peso de las mochilas con sentido del
cuidado de la salud

Muy Bien (valoracion media 5)

Aunque se ha centrado mayormente en disminuir
el transporte de cuadernos de trabajo

I1.1.7 Mejorar el rendimiento escolar, la atencion a la diversidad y la compensacion educativa.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Participacion en el Programa de Exito Escolar

Excelente (valoracién media 5,8)
Hemos participado como estaba previsto

Revision y concrecion de los alumnos que requieren mas
atencion y que seran atendidos en los apoyos ordinarios,
apoyos extraordinarios o por el programa Refuerza-T

Muy Bien (valoraciéon media 5,4)

Se ha hecho desde el principio de curso y se ha
revisado en cada una de las evaluaciones
realizadas consiguiendo que la mayor parte de los
alumnos progrese adecuadamente

Coordinacion de la atencion a la diversidad a través de
reuniones del EO con los distintos Equipos Docentes

Excelente (valoracién media 5,5)
Esta coordinacion ha sido muy efectiva

Asesoramiento en la elaboracion de programas de
refuerzo y/o adaptaciones curriculares, incorporacion
tardia, agrupamientos, etc.

Excelente (valoracién media 5,5)

Empleo de tutorias activas. Mantener contacto con la
totalidad de los padres, llamando a aquellos que no suelen
acudir voluntariamente y con la presencia del EOA cuando
sea necesario

Excelente (valoracién media 5,8)
Se ha llevado a cabo de forma muy efectiva

Realizacion de encuentros online con el alumnado
confinado por relacion con caso COVID, o con aquellos
alumnos que no asisten al centro por estar en situacion
de riesgo sanitario o encontrarse en situacion de
enfermedad de larga duracion

Excelente (valoracién media 5,8)
Se ha llevado a cabo de forma muy efectiva

Coordinacion con el profesor asignado al programa
Refuérza-T, para mejorar las competencias basicas y los
aprendizajes fundamentales del alumnado

Excelente (valoracion media 5,5)

Se ha llevado a cabo de forma permanente con
buenos resultados

11.1.8 Seguir implementando en todas las dreas actividades congruentes con la metodologia STEAM

Medidas y actuaciones

Valoracion

Disefio de actividades de metodologia STEAM en todas
las dreas tanto para el tiempo en el cole, como
actividades complementarias en casa.

Excelente (valoracién media 5,7)

Se han llevado a cabo en casi todas las areas y en
todos los niveles, aunque parece que debemos
desterrar de nuestro vocabulario la denominacion
de “actividad STEAM” pues tanto padres como
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alumnos las suelen confundir con actividades con

ordenador de forma casi exclusiva

b) Prevencidn, intervencion y seguimiento del absentismo escolar. f

11.2.1 Ejercer control semanal en la modalidad semipresencial o a distancia, buscando alternativas para una

asistencia sistemdtica por parte del alumnado.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Sesiones semanales de trabajo online a través de la
plataforma teams para ofrecer explicaciones, aclarar
dudas...

Excelente (valoracién media 5,5)

Se ha llevado a cabo en todos los grupos siempre
que se ha confinado algin alumno o el grupo
entero

Préstamo de material informatico (tablet o portatil) para

favorecer la conectividad con el profesorado del
alumnado confinado o en modalidad de educacion a
distancia.

También préstamo al profesorado que lo necesite.

No se ha tenido que prestar material informatico a
ninguna familia, pero si al profesorado que no
dispone mas que del ordenador portatil que la
Consejeria dotd hace muchos afos

Por otra parte, desde la PTSC, se ha velado por el derecho a la educacion de todos los
ninos y nifas del centro. Por ello se ha controlado exhaustivamente por parte de
orientacion y PTSC las faltas de asistencia. Las medidas que se han llevado a cabo para
ello son: Consulta mensual de las faltas en Delphos, puesta en comun con el equipo
directivo, comunicacion con los tutores y entrevistas preventivas y de intervencion con
familias.

Destacar un caso concreto, en segundo de primaria, en el que, a pesar de las distintas
intervenciones llevadas a cabo desde el centro y derivacion a servicios sociales a través
del protocolo de absentismo, no se ha conseguido la incorporacién del alumno al centro.

Senalar del mismo modo, actuaciones con una familia de etnia gitana, presentando
absentismo de baja intensidad y que hemos atajado con un seguimiento semanal de
llamadas telefonicas llevadas a cabo por la orientadora y PTSC, en el momento que han
sido detectadas las faltas a través de la comunicacion con los tutores.

La PTSC ha colaborado en el asesoramiento a diferentes familias del centro, segin
necesidades: Pautas educativas, informacion y orientacion sobre servicios sociales,
asociaciones y organizaciones.
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c) Organizacion de la participacién y la convivencia.

{

11.3.1. Mantener la implicacion y participacion de la comunidad educativa en la vida cotidiana

del centro segun el Plan de Contingencia.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Reuniones de coordinacion con AMPA para llevar
actuaciones conjuntas en la dinamica del centro
relacionadas con el Plan de Contingencia

Excelente (valoracién media 6) Se han mantenido
todas las reuniones que el AMPA o el colegio han
necesitado con buen grado de colaboracion y
entendimiento

Reuniones del Equipo COVID del colegio

Excelente (valoracién media 6) Las reuniones han
sido mensuales por Teams; se han llevado cabo
todas las previstas con muy buen grado de
aprovechamiento

Reuniones de coordinacion entre las diferentes partes
relacionadas con la prevencion del COVID-19 (centro-
consejeria de educacion y sanidad)

Excelente (valoracién media 6) hemos asistido y
participado en todas las reuniones a las que hemos
sido convocados

Junto con SESCAM, mantener el Taller de “Educacion
Afectivo-sexual” revisado y coordinado entre tutores de
4° a 6° y las madres enfermeras

No realizado (valoracién 1) No ha podido llevarse
a cabo; en esencia, debido al poco tiempo que han
tenido las madres enfermeras pues su prioridad (y
la del sistema de Salud) ha sido la vacunacion y
desde el centro no hemos querido solicitarles mas
implicacion.

Por su importancia, ésta no es una actuacion que
vayamos a olvidar para otros cursos

11.3.2. Mantener la seguridad en el centro atendiendo a las circunstancias actuales.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Mantener el uso de tokapp como herramienta de
comunicacion agil con las familias.

Muy Bien (valoracion media 5)

El uso de esta herramienta ha sido fundamental
tanto en la época de confinamiento como durante
este curso hasta el mes de mayo.

Uso de los correos electronicos ofrecidos a los alumnos
de 4° a 6° con la cuenta del colegio, y de las apps de
office 365 para establecer una nueva forma de
comunicacion con alumnos y familias.

Excelente (valoracién media 5,5)
Se ha realizado con muy buenos resultados

Accesos y salidas diferenciadas de alumnos por niveles al
inicio y finalizacion de la jornada para evitar
aglomeraciones.

Excelente (valoracion media 6)

Creemos que esta forma de acceso y salida del
centro debe mantenerse pues agiliza mucho el
transito por el centro.

Aulas establecidas manteniendo la distancia entre
mesas, para la prevencion del COVID, con desdobles en
1°, 3°,4°, 5%y 6°.

Excelente (valoracion media 6)

La disminucion de ratio en estos niveles, sin duda,
ha influido directamente en la mejora de los
resultados académicos que valoraremos mas
adelante

Establecimiento de grupos estables, y grupos estables de
convivencia (dependiendo del nivel), como medida
preventiva del covid.

Excelente (valoracion media 6)
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Acotacion del patio, para que cada grupo del centro
tenga su espacio de juego en el tiempo de recreo, sin
interferir alumnados de distintos grupos.

Excelente (valoracién media 5,8)
Realizado con la colaboracion del AMPA.

Desarrollo del area de EF y psicomotricidad en espacios
abiertos siempre que la climatologia lo permite

Excelente (valoraciéon media 5,7)

Tratar las normas del centro en sesiones de tutoria con
recuerdos intermitentes.

Excelente (valoracién media 5,6)

Tolerancia 0 con conductas agresivas, violencia de
género y xenofobia

Atencion permanente para detectar posibles casos y
actuacion inmediata

Excelente (valoracién media 5,8)

El hecho de no haber tenido apenas ningln caso de
este tipo de conductas, habla por si solo

Actuacion técnica desde el programa “TU CUENTAS”
sobre acoso escolar para alumnos de 5°.

Excelente (valoracién media 5,7)
Actividad realizada con bastante éxito

Actuacion de la Fundacion ANAR para la prevencion del
acoso escolar y responsabilidad social, con el alumnado
de 6°.

Excelente (valoracién media 6)
Actividad realizada con bastante éxito

d) Coordinacién con otros centros, servicios e instituciones.

{

I1.4.1. Priorizar la colaboracion con el centro de salud y personal sanitario asignado para
atender todos los aspectos relacionados con la pandemia.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Participacion en todas las reuniones de coordinacion que
propongan las diferentes partes para el control de la
pandemia

Excelente (valoracién media 6)

Control del alumnado implicado, confeccion y envio del
Anexo 3 requerido por parte de las autoridades
educativas y sanitarias para el control de la pandemia

Excelente (valoracién media 6)

Se ha llevado a cabo sin tener en cuenta el dia ni
la hora a la que habia que hacerlo.

11.4.2 Mantener la colaboracion con los IES de la ciudad y especialmente con “Aguas Vivas” y
“J.L. Sampedro” para facilitar la transicion Primaria-Secundaria y potenciar la coordinacion

entre los centros publicos de la zona.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Asesoramiento al alumnado y sus familias en el paso de
la Etapa de Primaria a Secundaria a través de tripticos
informativos, puesta en practica de actividades de
autoconocimiento, clarificacion de valores, técnicas de
estudio, cambios de la nueva etapa educativa... Reunion
con familias

Visitas guiadas para los alumnos de 6° a los dos IES

Elaboracion de los informes tutoriales de transicion por
parte de los tutores de 6° curso

Traspaso de informacion entre los orientadores de los
centros para facilitar la transicion Primaria-Secundaria

Excelente (valoracion media 6)

Como cada curso desde las tutorias de 6° vy
Orientacion se desarroll6 una actividad informativa
a las familias sobre el paso al IES, ademas de
entrevistas individuales para aquellos casos en los
que las familias tienen mas dudas, o familias de

alumnos con NEE o NEAE. La valoracion
es positiva por parte de los diferentes grupos
implicados.

La actividad en la que vienen antiguos alumnos del
colegio para hablar con los nifios de 6° del paso al
IES desde su cercania, se ha realizado via Teams y
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Reuniones periodicas de las orientadoras de los centros
de primaria de la zona para coordinar actuaciones
respecto a la Atencion a la Diversidad y la Orientacion
Académica y Personal del alumnado

se considera muy positivay conveniente
mantenerla cada curso escolar.

Finalmente, no hemos podido ir con los alumnos de
6° a visitar el IES Aguas Vivas.

Se  han realizado  coordinaciones  entre
Orientacion, jefatura de estudios y tutores del IES
Aguas Vivas y colegio, para hacer el traspaso de
informes y de informacion que favorezca el cambio
de etapa. Y una reunion de coordinacion sobre
programacion de Matematicas con el departamento
del IES JL Sampedro

11.4.3. Colaborar con la UAH para la realizacién de

tutorias de practicas de profesorado.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Facilitar la informacion y la participacion voluntaria de
los docentes del centro

Muy Bien (valoracion media 5) Aunque
entendemos que debe primarse la voluntariedad
sobre la obligatoriedad en la asignacion de tutorias
de las practicas.

I1.4.4. Participar y colaborar, segun las condiciones, en las actividades propuestas por la
Biblioteca Publica, bienestar social, Policia Local, otras instituciones (Ayuntamiento, IES con

prdcticas de FP) y/o asociaciones.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Participacion en las actividades que las diferentes
instituciones nos propongan, incluso en modalidad online,
siempre que mantengan la motivacion para el alumnado,
acercandose a las realizadas otros cursos de forma
presencial

Excelente (valoracién media 5,7)

Todas las realizadas se han desarrollado de forma
excelente

Facilitar y acoger a personal relacionado con las diferentes
ramas profesionales implicadas en el centro, para la
realizacion de periodos de practicas.

Excelente (valoracién media 6) Hemos acogido
las practicas de una alumna de la rama de
Administracion de FP (IES Brianda de Mendoza) con
buen resultado tanto para la alumna como para el
centro.

Intercambio de informacion con: Centro de salud de la
zona, Unidad Mental de Salud Infantil y Juvenil,
Gabinetes privados de reeducacion, Centro Base,
APANAG, y aquellas asociaciones que trabajan con
alumnado de nuestro centro.

Excelente (valoracion media 6)

Se ha trabajado por parte de Orientacién de forma
muy estrecha con estas instituciones

Colaboracion con las propuestas de participacion para
Primaria de la Fundacién Parque Cientifico y Tecnoldgico
de CLM en Guadalajara

Muy Bien (valoracion media 5) Aunque sélo se ha
realizado para 5° de Primaria

Participacion desde 5°y 6° de Primaria en la 32 Edicion
de Mision Alba

Excelente (valoracion media 6)

Se han desarrollado todas las actividades
propuestas con gran aprovechamiento por parte de
los alumnos

Colaboracion con la Comisaria de Policia Nacional para
su programa de formacion “Ciberexpertos”

Muy Bien (valoracion media 5)
Se ha realizado por Teams
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e) Planes y programas institucionales.

I1.5.1. Participar por cuarto curso consecutivo en el Proyecto regional de Formacion en

Competencia STEAM.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Inscripcion y generacion del grupo de trabajo

Excelente (valoracién media 6) El centro se
inscribid y ha funcionado el grupo de trabajo
durante todo el curso

Difusion de la formacion especifica e interna para los
tutores

Excelente (valoracién media 6) Las propuestas de
formacion se han llevado a cabo en el CRFP.
También se ha realizado unas jornadas sobre Arte
y STEAM (3 horas) en dos dias con la ponente
Dolores Giménez Fernandez

Participacion en la consecucion del “Sello de calidad
STEAM”

Excelente (valoracién media 6) Se ha puesto
mucho empeiio en la consecucion de este “Sello de
Calidad” realizandose la autoevaluacion propuesta
por el CRFP y la recogida de evidencias en el
Portfolio propuesto. Esperamos ser merecedores de
esta distincion pues supondra una buena inyeccion de
moral.

11.5.2 Programa interno de formacién individual para uso de Teams con vistas a ser mds

efectivos en los escenarios 2 y 3

Medidas y actuaciones

Valoracion

Realizacion de tutoriales para el profesorado sobre el
uso de TEAMS, y las diferentes posibilidades.

Excelente (valoracién media 6) Se ha realizado el
tutorial y se ha difundido entre el profesorado
(también el tutorial que el AMPA realizo para las
familias)

Compromiso por parte del profesorado de formarse y
practicar con Teams para su uso en las reuniones
habituales, y en caso de pasar a los escenarios 2 y 3.

Afortunadamente no hemos tenido escenarios 2 y
3, pero todas las reuniones de Claustro, CCP y con
las familias se han realizado a través de Teams con
muy buen resultado. El profesorado ha sido clave
en el éxito de este modo de comunicacion en el
colegio, y lo han utilizado para el seguimiento
educativo de alumnado confinado y/o enfermo de
larga duracion.

11.5.3 Participacion en actividades formativas del CRFP relacionadas con el nuevo entorno de

aprendizaje “EducamosCLM”

Medidas y actuaciones

Valoracion

Realizacién por parte de dos miembros del claustro de
profesores, de recibir la formacion inicial ofrecida por el
CRFP en la plataforma EducamosCLM

Excelente (valoracion media 6) Se realizé por
parte de la Jefe de Estudios y el Secretario del
colegio

Compromiso por parte del claustro de profesores de
realizar los cursos de formacion ofertados por el CRFP
sobre la plataforma EducamosCLM

Excelente (valoracion media 6) Estos cursos los
han realizado buena parte del Claustro y hemos
logrado cambiar el modo de funcionamiento del
colegio para la comunicacion con las familias
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desde TokApp a EducamosCLM con seguridad y sin

f) Servicios complementarios (en su caso).

problemas.

I1.6.1. Realizar un seguimiento de buenas prdcticas adaptadas a los nuevos protocolos en el
servicio de comedor y actividades complementarias que propone la empresa concesionaria.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Cuidado en las medidas de higiene respetando los
protocolos COVID.

Excelente (valoracién media 6)

El personal de la cocina-comedor ha mantenido de
forma escrupulosa todas las medidas sanitarias y
de distancia exigidas

11.6.2. Implementar una nueva organizacion y distribucion del alumnado por GEC.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Distribucion de mesas y espacios para cada turno de
comida y el desayuno

Excelente (valoracién media 6)

[ g) Otros aspectos.

4

11.7.1 Mejorar los resultados en las evaluaciones generales en cuanto a expresion escrita, comprension

lectora y resolucion de problemas.

Medidas y actuaciones

Valoracion

Disefo y recopilacion de actividades y proyectos
competenciales

Excelente (valoracién media 5,5)

Desarrollo del Programa Refuérza-T

Muy Bien (valoracion media 5,25)

Quizas lo que hemos echado de menos es que la
profesora contratada al efecto lo fuese a jornada
completa y no a media jornada
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a‘z CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

Delegacion Provincial de Guadalajara

Servicio de Inspeccién de Educacion
MEMORIA ANUAL

CURSO: 2020 /2021

Castilla-La Mancha

centro: CEIP LAS LOMAS

I.2.- Valoracion de:

a) La coherencia de las actuaciones realizadas con el logro de los objetivos propuestos en
la PGA

Las actuaciones llevadas a cabo durante el curso han sido coherentes no solo con los
objetivos planificados, sino con el Plan de Inicio de curso y Plan de Contingencia
elaborados para este curso como consecuencia de la pandemia; sin embargo, esta misma
situacion, nos ha limitado alguna de ellas, como la relacidn con otras instituciones, que
han quedado relegadas a interacciones online, perdiéndose de este modo una parte
importante en cada una de ellas: un feedback directo, y una forma de conectar
completamente diferente entre interlocutores.

Por otro lado, el haber sido estrictos con las medidas adoptadas para evitar la propagacion
del COVID, ha hecho que desde cada una de las aulas se hayan desarrollado nuevas formas
de trabajo para alcanzar los objetivos planificados, siendo muchas de ellas valoradas en
las sesiones de evaluacion, y resultando ser muy positivas para el progreso del alumnado
en general.

b) Los logros y dificultades encontradas en el desarrollo de las actuaciones programadas

Como cada curso escolar, vertebramos las actuaciones en torno a un lema, que este curso
ha sido “Tu salud primero, la de todos también”, a partir de él desarrollar actividades
multidisciplinares y que favorezcan el desarrollo integral del alumno.

Este curso escolar, a causa de las medidas necesarias para prevenir la propagacion del
COVID, hemos encontrado algunas ventajas, pero también grandes inconvenientes para
desarrollar las actuaciones planificadas en la PGA.

Como ventaja, cabe destacar el descenso de la ratio en la mayoria de los grupos de
primaria al haber pasado de dos a tres grupos cada nivel (excepto segundo). Esto permite
una actuacion mas individualizada por parte del profesor de aula con cada uno de los
alumnos, y se ha notado en mejores resultados en los alumnos que tenian mas
dificultades.

Hemos echamos de menos, que este descenso de ratio no se produjese en 2°EP y en los
grupos de infantil.

Como inconveniente principal, la imposibilidad de realizar trabajo en grupo en las aulas
con los alumnos de 3° a 6°, y el no poder compartir los materiales.

Un aspecto positivo en el desarrollo del curso ha sido el contar en los horarios con un
tiempo de dedicacion para los alumnos que permaneciesen confinados (tanto
individualmente y como en grupo), de modo que todos, al margen de las circunstancias,
hayan podido seguir con el proceso educativo, atendiéndose incluso a alumnos que
puntualmente han estado enfermos sin estar asociado al COVID (como estaba planificado).
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Desde estas lineas, es necesario resaltar la labor del EOA del centro, tanto el ordinario
como el de cupo extraordinario por inclusion de alumnos TEA. Ha realizado las
actuaciones oportunas y encomendadas, sin embargo, el alto volumen de alumnos que
presentan dificultades en el ambito de la comunicacion y el lenguaje, pone en relieve la
falta que tenemos en el centro del recurso de especialista AL, ya que el correspondiente
al centro ejerce las funciones de jefatura de estudios y se ve muy mermada su actuacion,
y el de cupo extraordinario por inclusion de alumnos TEA en el aula ordinario, atiende a
un elevado numero de alumnos ademas de estos, quedando para todos ellos, la atencion
significativamente reducida.

También encontramos como punto deficitario, el tiempo de atencion del especialista en
fisioterapia, dado el nUmero de alumnos que requieren de su atencion, y sus necesidades,
que son muy significativas como para recibir Unicamente dos sesiones semanales.

Teniendo en cuenta que la PGA fue elaborada con base en el Plan de Inicio de curso, y el
Plan de contingencia, nos ha permitido llevar a cabo la mayor parte de las actuaciones
en escenarios diferentes.

Para ello, hay que resaltar la implicacion de todo el personal docente y no docente que
trabaja en el centro, quienes han cumplido y hecho cumplir escrupulosamente las
medidas de salud impuestas, y han trabajado con ahinco para motivar al alumnado a pesar
de las circunstancias adversas. Ademas, algunos docentes han desarrollado el curriculum
de otras areas (con las orientaciones del especialista) para evitar que entren mas
especialistas en una misma aula.

También resaltamos la implicacion del responsable COVID y director del centro que ha
trabajado por el logro de la PGA incluso en periodos vacacionales y festivos.

En cuanto a la gestion organizativa, administrativa y economica del centro, hemos podido
realizarla con éxito en mejores condiciones econdomicas por parte de la Consejeria de
Educacion; de ahi que el centro ahora mismo se ha podido dotar de un nuevo sistema de
megafonia exterior y de una centralita telefonica que, incomprensiblemente, no disponia.

No podemos olvidar referirnos a la necesidad ineludible de dotar de un auxiliar
administrativo a la Secretaria de los centros con dos lineas como el nuestro pues siguen
en aumento las gestiones, seguimiento de solicitudes electrénicas, tramitacion de
procesos de las familias, atencion diaria a una comunidad cada vez mas amplia y diversa,
etc. Nuestra politica de colaboracion con otras entidades intenta posibilitar la estancia
durante el dltimo trimestre del curso de un alumno/a de practicas del moédulo de
Administracion del IES Brianda de Mendoza y/o del IES Liceo Caracense que, finalmente,
se ha podido sustanciar durante el primer trimestre del curso con buenos resultados.

El Equipo de Orientacion ha realizado el seguimiento de un alumno ACNEE en casa
semanalmente durante primer, segundo y comienzo del tercer trimestre, hasta su
incorporacion presencial al centro. Encontramos la dificultad para realizar las
sesiones con alumnos tan pequenosy con dificultades en comunicacion y para que la
familia ponga en practica las orientaciones dadas. Dificultad para llevar el seguimiento
de las actividades propuestas ya que no siempre se han entregado todas las actividades
por parte de la familia.
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c).- La programacion realizada de cada actuacion
(calendario previsto, responsables de su realizacion y evaluacion, recursos econoémicos, y materiales utilizados, procedimiento para su
seguimiento y evaluacion...)

La programacion realizada de las actuaciones se ha llevado a cabo segln lo planificado
tal y como se ve en la evaluacion de las actividades, con los matices de aquellas
actuaciones que implicaban a otros miembros y que por la situacion vivida no se han
podido llevar a cabo.

lIl.- LINEAS PRIORITARIAS PARA LA FORMACION DIDACTICA, PEDAGOGICA Y
CIENTIFICA

lll.1.- Analisis y la valoracion de las lineas prioritarias de formacion establecidas en la
P.G.A. en orden a la consecucion de los objetivos generales y a la realizacion de las
actuaciones planteadas

La formacion del profesorado del centro viene determinada en gran parte por la situacion
de pandemia y en prevision de que lleguemos a un escenario de confinamiento tanto a
nivel general como a nivel de aula o grupos de alumnos. Actualmente se estan realizando
o se piensan realizar los siguientes cursos y/o webinars:

e Curso Innovacion metodoldgica matematicas en Educacion Infantil y Primaria.
Aprender manipulando

e Robotica en Infantil

e Yoga y meditacion en centros educativos

e Huertos de biodiversidad

e Curso de musica para Educacion infantil

e Mindfulness en el aula

e TEA: trastorno del espectro autista

e Aplicacion didactica de las herramientas colaborativas de office 365

e Hiperactividad y modificacion de conducta

e Blogs educativos

e Aplicaciones de Microsoft 365 para el trabajo docente. Teams

e Prevencion y proteccion de las aulas del COVID 19

e Metodologias activas y entornos inclusivos de aprendizaje

e Formacion inicial nueva plataforma Educamos CLM

e Vivenciamos el DUA

e Formacion en competencias STEAM 21/22

Todo ello de forma coherente con las instrucciones recibidas en cuanto a necesidades de
actualizacion del profesorado, al seguimiento del Plan de Formacion STEAM-CLM y al
Proyecto STEAM “Mas Alla” que sigue el centro desde 2018.
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EZ‘ CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

Delegacion Provincial de Guadalajara

Servicio de Inspeccién de Educacion
MEMORIA ANUAL

CURSO: 2020 /2021

Castilla-La Mancha

centro: CEIP LAS LOMAS

IV.- ANALISIS DE LOS ASPECTOS ORGANIZATIVOS GENERALES

‘ IV.1.- Andlisis de los aspectos organizativos generales

La organizacion general del centro, siguiendo el plan de inicio de curso, ha sido acertada,
consiguiendo una dinamica fluida y favorecedora para todos.

La entrada escalonada y el acceso al centro Unicamente de los alumnos, ha facilitado el
dinamismo y evitado la interrupcidon de las labores docentes, ya que se ha utilizado la
agenda escolar o el correo electronico para transmitir informaciones escuela-familia en
ambas direcciones.

La creacion de un tercer grupo para todos los niveles de primaria, excepto 2°, ha derivado
en una ocupacion de todos los espacios del centro que se dedicaban a otras tareas
diferentes a la docencia, dificultando de este modo, la posibilidad de realizar esas otras
tareas con los alumnos (biblioteca, usos multiples, psicomotricidad, informatica, y
musica)

El espacio de recreo ha sido compartimentado de modo que cada aula tuviese un espacio,
permitiendo asi la distancia social; ademas se han llevado a cabo dos turnos de recreo.

Este curso no se ha podido llevar a cabo desdobles en Lengua y Matematicas como ya era
habitual en nuestro centro los Ultimos cursos, aunque hemos mantenido el doble
profesorado de 4° a 6° en dos sesiones consecutivas de CCNN y Matematicas, para trabajar
el proyecto STEAM “Mas Alla” en el que el centro se encuentra inmerso, desarrollando
actividades de SCRATCH, ROBOTICA, INFORMATICA, y EXPERIMENTOS CIENTIFICOS. En
Infantil se han llevado a cabo desdobles con el profesorado de apoyo para la realizacion
de actividades de robotica, experimentaciones en el medio y psicomotricidad. Sin
embargo, para evitar la transmision de la pandemia, hubo que establecer un turno
rotativo de las profesoras de apoyo, de modo que cada grupo tenia apoyo dos semanas
cada tres. Esto no es ventajoso para el alumnado, que ve interrumpida la realizacion de
determinadas actividades para las que hacen falta dos profesores.

Haber contado con el apoyo del programa de éxito escolar “Refuerza-T” y “PreparaT” ha
beneficiado tanto a los alumnos a los que se ha dirigido como a los grupos en los que estos
se encuentran escolarizados.

Los apoyos ordinarios se han realizado fuera del aula cuando el profesor que lo realizaba
no pertenece al equipo docente del grupo, para poder mantener las medidas sanitarias.
Se comenzaron a llevar a cabo de este modo a partir del segundo trimestre (siendo muy
escrupulosos con las medidas), y consideramos que han sido muy aprovechados por el
alumnado al que se ha dirigido.

Los horarios del EOA se han cumplido con la maxima cautela en cuanto a la prevencion,
y llevando a cabo en muchos casos el principio de inclusion educativa, pero por motivos
obvios este curso, no en todos los casos.
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Queremos volver a resaltar en este punto, la falta de especialista de AL que tenemos en
el centro con respecto al nimero elevado de alumnos con necesidades de este recurso
que escolarizamos en el centro. Muchos alumnos se quedan sin poder recibir esta atencion
para paliar sus necesidades, y los que si la reciben, la ven muy mermada en cuanto al
tiempo recibido para poder llegar a un nimero mayor de alumnos. Seguimos pidiendo que
se compensen las horas de AL que por ejercer la titular las funciones de jefatura de
estudios (para el curso 21/22 como Directora) se ven significativamente reducidas.

Todos los apoyos han estado regulados por la coordinacion docente con la colaboracion
del EOA siempre que ha sido necesaria o se ha solicitado, ademas de una coordinacion
trimestral a través de la evaluacion especifica de ACNEES y ACNEAES y de toma de
decisiones.

También se ha llevado a cabo una coordinacion inicial entre equipos docentes salientes y
entrantes para intercambio de informacion relativa a cada alumno.

Respecto a la organizacion de actividades complementarias, este curso se ha visto
condicionado por las circunstancias referidas a la pandemia y se han reducido al minimo.
Algunas que se han podido llevar a cabo dentro del centro, se han hecho extremando mas
si cabia las medidas, y otras a través de la plataforma TEAMS, dandole una perspectiva
totalmente diferente a las mismas.

Con respecto a la organizacion de la evaluacion, se han mantenido los plazos previstos, y
como ya hemos hecho en cursos anteriores, hemos separado la evaluacion de ACNEEs y
ACNEAES de la ordinaria para poder reflexionar mejor las decisiones que se deban tomar.
En todas estas sesiones participa orientadora y jefe de estudios, y las consideramos de un
alto grado de eficiencia en cuanto a las decisiones que conlleva. Este curso se han
combinado sesiones presenciales con sesiones online, todas concentradas en una semana,
lo que ha implicado al profesorado, tener que trabajar en horarios diferentes al habitual,
recibiendo siempre una respuesta positiva e implicada de todo el profesorado.

IV.2.- Analisis de la funcionalidad de:

a) El horario general del centro y de los criterios utilizados para su elaboracion

)

Durante el curso 20/21 el colegio ha estado abierto, segun se recoge en el Plan de
Contingencia e Inicio de curso con entradas y salidas escalonadas (entradas desde las 8:45
a las 9:15 y salidas entre las 13:45 y las 14:15)

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

7:30 - 9:00 Servicio de aula matinal
8:45-13:15*
8:45 -14:15**
13:15-15:15*
14:15 -16:15**

Actividades lectivas

Servicio de comedor escolar

* En septiembre y junio. ** Desde octubre a mayo.
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e Horario de atencion a familias:

El horario de tutoria con las familias lo hemos mantenido, como en cursos anteriores, los
miércoles de cada semana, aunque cada tutor lo ha flexibilizado dado que los padres y
madres no podian acudir al centro; por tanto, han acordado con las familias el momento
mas idoneo para realizar una videoconferencia a lo largo del mediodia y la tarde de los
miércoles; esta posibilidad ha sido muy bien valorada por las familias.

e Horario complementario del profesorado:

A consecuencia de implantacion de entradas y salidas escalonadas el profesorado ha
ampliado cada dia un poco su jornada lectiva; es por ello que se decidié acumular ese
tiempo de mas dentro del horario complementario, manteniendo, eso si, :

= Los lunes para reuniones de CCP, Claustro y/o reuniones generales.
Las reuniones del Consejo Escolar se han convocado
preferentemente en horario de tarde.

= Los martes para Equipos de nivel/ciclo, equipos docentes, etc. solo
cuando el lunes previo hubiera reunion de CCP.

= Los miércoles para atencion a las familias por Teams desde sus casas
(salvo excepciones en el colegio)

= Los jueves para reuniones de coordinacion de nivel, trabajo
individual o formacion en grupo de trabajo STEAM. Si no ha sido
necesaria presencia fisica, los profesores han podido mantener las
reuniones por Teams desde sus casas

o Durante septiembre y junio, el horario se ha distribuido igual, pero
haciendo de lunes a jueves una hora y cuarto (de 13:15 a 14:30h)

o Se ha dedicado una semana trimestralmente para las sesiones
ordinarias de evaluacion presenciales en horario complementario; solo
la evaluacion diferenciada de ACNEES para los seguimientos de Planes
de Apoyo, se ha llevado a cabo en horario lectivo si ha sido posible.

Esta distribucion para las evaluaciones se considera positiva en general.
También desde el equipo directivo, y dada la importancia que se otorga
a poder realizar una evaluacion completa y tranquila, lo consideramos
una buena opcion para que todos los cursos cuenten con un tiempo
suficiente de valoracion, puesta en comun y toma de decisiones, y
evitar demorarnos hacia semanas previas a la evaluacion.

b) Los horarios del alumnado y de los criterios utilizados para su elaboracién

Horario de clases

¢ Como cada curso escolar nos hemos intentado ceiir a la normativa que regula la
carga lectiva de cada area en cada nivel; si bien este ano, a causa del COVID que
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hemos tenido que establecer dos horarios diferenciados (E.l.,1° y 2° por un lado,
y 3° a 6° por otro) con las implicaciones que supone para los horarios de los
especialistas, y contar con un nimero inferior al necesario del profesor de religion,
ha hecho que haya habido un pequeio descuadre en las horas, pero para la mayoria
de los grupos hemos acumulado esos desfases para una sesion de tutoria semanal,
o sesion de lectura, lo cual consideramos bastante beneficioso.

e La organizacion de los recreos

Para el tiempo de recreo se han establecido dos turnos consecutivos y se ha organizado
su cuidado con mas personal del que exige la ratio, dado que cada grupo tenia un espacio
diferenciado y consideramos desde el inicio de curso que esta era la mejor opcion. En
cada turno de recreo habia uno o dos tutores por nivel, y al menos dos especialistas.

También en los tiempos de recreo hemos contado con la labor educativa de las A.T.E.,
que han desarrollado sus funciones con los alumnos propios de su ambito teniendo en
cuenta lo complicado de las circunstancias de este curso escolar.

Para la elaboracion de estos horarios hemos seguido los siguientes criterios:

La distribucion horaria de las areas se ha ajustado lo maximo posible a la Orden de
27/07/2015 por la que se regula la organizacion y la evaluacion en la educacion Primaria
de Castilla La Mancha. Se han adjudicado sesiones de 1 hora o sesiones de 45 minutos a
las materias para los niveles de 3° a 6°, y en el caso de 1° y 2°, han contado diariamente
con dos sesiones de 30 minutos cada una, lo que ha permitido ajustar al maximo los
horarios.

Hemos intentado que en cada nivel pasase el menor niUmero de docentes posible, y por
ello, el area de musica ha sido impartida por cada tutor como parte del area de Ed
Artistica, pero con las orientaciones del especialista del centro, que a su vez ha tenido
que llevar una tutoria en 6° con todas las areas excepto EF e inglés.

Se ha visto mermado el horario de religion, ya que al contar con mas grupos y el mismo
numero de horas que otros anos, hemos tenido que reducir en muchos casos a una sesion
Unica de 60 minutos, acumulando el resto del tiempo en tutoria o lectura.

En funcion a las sesiones que cada profesor tenia de docencia no directa a alumnos, se ha
programado para la atencion de alumnos confinados, y apoyos ordinarios que hemos
llevado a cabo extremando las medidas sanitarias, ya que entendemos que es un tiempo
muy beneficioso para determinado alumnado, pero también existia un riesgo que
debiamos minimizar.

El profesorado dedicado a los desdobles para robdtica, Scratch, informatica o
experimentos dentro del proyecto STEAM han sido el director, el secretario del centro
para los niveles de 4° a 6°, y la profesora de apoyo de Infantil para este ciclo

En cuanto a las sustituciones, se decidi6 no establecer un horario como tal, sino ir
haciendo dia a dia los cambios oportunos de areas, para que las sustituciones fuesen
llevadas a cabo siempre que ha sido posible, por el equipo docente del grupo en el que
se sustituye. En El han sido las profesoras de apoyo las encargadas de las sustituciones.
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El horario de las profesoras de apoyo de El hubo que modificarlo una vez iniciado el curso,
para dar respuesta a las normas sanitarias y evitar un constante trasiego de las mismas
por todas las aulas, quedando finalmente cada grupo de infantil con dos semanas de apoyo
cada tres.

c) Los agrupamientos

Para este curso, hemos contado con un grupo mas por nivel en Primaria excepto en 2° que
se han mantenido; por ello, se crearon nuevos grupos para todos los niveles tratando
siempre de equilibrarlos atendiendo a criterios pedagogicos y de socializacion entre el
alumnado, y dirigido por las tutoras y coordinado por jefatura de estudios; ademas cuando
ha sido posible se crearon grupos Unicos de valores o de religion. Creemos que todos los
agrupamientos han sido muy positivos para el alumnado.

La distribucion del alumnado de Educacion Infantil 3 afos, se llevd a cabo respetando las
normas del centro, y tratando de buscar siempre el equilibrio entre las aulas (n° de nifos
y nifas equitativo, fechas de nacimiento, hermanos con el mismo profesor, etc.).

Este curso hemos tenido seis unidades de Infantil y 17 de Primaria, bajando
significativamente la ratio en los niveles en los que se han hecho desdobles, y
beneficiando esto el proceso educativo de los alumnos, y permitiendo una atencion mas
individualizada por parte del profesorado.

d) La distribucién de los espacios

Este curso escolar, la mayoria de los espacios han sido ocupados y habilitados como aulas,
o despachos del EOA para aquellos alumnos que requieren atencion individual fuera del
grupo de forma puntual. De este modo, el espacio de psicomotricidad de infantil ha sido
ocupado por el grupo de 2°B, lo que ha obligado a la etapa de El a hacer los desdobles de
psicomotricidad en patios y en los recibidores del colegio. Para los alumnos de 2°B se han
habilitado los aseos que habitualmente usa el comedor, ya que son los Unicos propios para
alumnos.

El aula de usos multiples se ha utilizado por el grupo de 2°A, por ser espacio mas amplio
y no haber sido desdoblado este nivel. También se han utilizado como aulas ordinarias, el
aula de informatica, biblioteca y aula de MUsica, para 4°A, 1°A 'y 6°C respectivamente.

La sala de tutoria mas grande se ha empleado para el desdoble de Religion/Valores, ya
que esta permitia mantener la distancia de seguridad con cierta exactitud.

El almacén de materiales didacticos de Infantil y el de Primaria se han utilizado también
como aulas para el area de Religion y apoyos respectivamente.

También se ha empleado la sala de profesores para desdobles puntuales o apoyos.

El despacho de direccion ha sido utilizado como espacio libre de COVID tal y como
requerian las instrucciones para el desarrollo del curso. Por este motivo, director y
secretario han compartido despacho, manteniendo las medidas sanitarias establecidas.
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Los despachos del EOA se han utilizado para sus fines, con la limpieza y ventilacion propia
de las circunstancias. El fisioterapeuta ha trabajado en la sala de tutoria de Infantil, ya
que no quedaban espacios libres para este fin.

En todas las estancias se ha hecho visible el aforo, y se ha respetado de la manera mas
escrupulosa posible.

Se ha cuidado minuciosamente el uso de los aseos de la planta superior, para evitar
aglomeraciones de alumnos.

Con respecto al uso del polideportivo, aunque se ha primado realizar la EF en exterior,
se establecio un calendario para su uso, de modo que no coincidiesen dos grupos en caso
de tener que usarlo por condiciones meteoroldgicas adversas.

Respecto al espacio del comedor, se han mantenido dos turnos como ya es habitual en
nuestro centro, siguiendo para ambos las instrucciones sanitarias recibidas. Una vez que
los alumnos terminaban de comer, ocupaban en el patio el mismo espacio que durante la
jornada lectiva, y se parcel6 el polideportivo para este alumnado si por el tiempo no se
podia salir al patio. Hay que resaltar, el perjuicio que la situaciéon ha provocado en este
sentido para el uso de usuarios esporadicos, ya que al tener que mantener fijas las
posiciones de los comensales, y el gran volumen de usuarios, se ha hecho imposible poder
atender estas demandas. En este sentido, hay que resaltar la labor del secretario y del
responsable COVID para la organizacion escrupulosa del mismo. Y en estas lineas
queremos poner en valor la actitud de los alumnos, que ha sido ejemplar para todos, a
pesar de lo dificil que es comer solo, porque no hay companeros de tu grupo, o tener que
esperar tras el aula matinal haciendo cosas de forma independiente porque no se puede
compartir nada.
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V.- ANALISIS DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y
EXTRACURRICULARES

‘ V.1.- Analisis de la programacion anual de actividades extracurriculares y complementarias.

A pesar de que en la PGA ya quedaba este punto muy abierto en funcioén al desarrollo de
la pandemia, se han llevado a cabo algunas actividades (minimas) que pasamos a valorar:

En El se llevod a cabo un cuentacuentos (a cargo del AMPA). Se desarrollé en cada aula, y
la valoracion es muy positiva para las circunstancias en las que nos encontrabamos, ya
que el repertorio se vio limitado por el espacio de las aulas, que no permitia escenarios
mayores necesarios para otros cuentos.

También han hecho salidas al parque anexo al colegio, por grupos, siendo una actividad
motivante para el alumnado.

En EP se ha hecho de forma general un taller de comic (de 1° a 4°) y un taller de magia
para (1 a 3°), todo a cargo del AMPA.

El taller de comic se realiz6 de forma presencial con cada grupo, y fue un éxito a nivel
pedagogico y motivacional para el alumnado. Posteriormente el AMPA prepard un
concurso de cdmics, que los tutores promovieron individualmente en sus aulas.

En cuanto a la actividad de magia, se llevo a cabo de forma telematica por lo que se
pierde bastante interés por parte del alumnado. No fue una actividad muy ajustada al
rango de edad con el que se realizo.

Todos los niveles, en mayor o menor medida, han salido a los parques cercanos al centro
para realizar diferentes actividades, siendo estas bastante positivas para ellos.

Los alumnos de 5° y 6° han realizado una actividad de EF en bicicleta, que han valorado
de forma muy positiva tanto alumnos como profesores, considerando la posibilidad de
establecerla en la préxima PGA.

De 4° a 6° se han realizado actuaciones para el control del manejo de redes, y sobre acoso
escolar. Todas ellas se han llevado a cabo de manera online, pero con un contenido y una
metodologia que ha sido valorada positivamente. Se han realizado a través del Programa
“TU cuentas”, “Prevencion del acoso escolar y responsabilidad social” en colaboracion
con Fundacion ANAR, el programa “Controla tu red” de la Fundacion Maphre, y el
programa “Ciberexpertos” de la Policia Nacional. Con uno de los grupos de 6° se ha
trabajado en tutoria el programa “Netiquetate” de Pantallas Amigas, ya que se ha
detectado la necesidad de trabajar las normas sociales también en las redes sociales con
el grupo-clase.

En 3° se recibio la visita de un cartero como apoyo al contenido que se estaba impartiendo
en las aulas en ese momento, y se valoraro positivamente.

4

26



Durante el mes de junio, los alumnos de 6° realizaron una salida a Siguenza. Para ello, se
han extremado las precauciones en cuanto al transporte, ya que una vez en la localidad
la actividad se realizo en exterior. Consideramos que era necesario poder hacer algo
excepcional con el alumnado que sale ya de nuestro centro tras nueve anos de
escolarizacion, y con la solicitud insistente de las familias de hacer algo excepcional ante
las circunstancias que ha vivido todo el curso la comunidad educativa.

De forma comun al centro se ha llevado a cabo:

e Concurso de Christmas. Este ano, la novedad ha sido grabar un audio con un
mensaje para toda la comunidad educativa, eliminando de este modo, el uso de
papel que implican habitualmente las felicitaciones navidehas. Creemos que ha
sido una actividad original, que ha permitido al alumnado poner en relieve otras
habilidades expresivas y creativas.

e Celebracion del dia de la Paz. Se llevd a cabo en dos sesiones correspondientes a
los turnos de recreo, y se editd un video con el mensaje de cada grupo (compartido
en la web del colegio), para que pudiese ser visionado por toda la comunidad
educativa.

e También participamos en el Dia de la Poesia especialmente con los alumnos de 5°
a través del seminario de literatura de la Biblioteca PUblica. Los alumnos hicieron
sus creaciones y posteriormente se acercaron al parque del Rio para ver las
aportaciones del resto de centros de la localidad.

e VIl Certamen Escribo y Leo bajo el tema “Serd mi mejor verano”. Se hizo coincidir
con el dia del libro. Ha tenido una gran aceptacion como es habitual. Esta
actividad la valoramos especialmente de forma positiva, ya que permite al
alumnado trabajar su competencia lingiiistica y artistica desde una actividad que
ya es seha de identidad del centro.

e EL Il concurso “Diseno mi agenda”. Bajo el area de Plastica, hemos querido dar
continuidad a un concurso que empezo el curso pasado como fruto de la pandemia,
y que consideramos que motiva a los alumnos a disenar algo con lo que conviviran
todo un curso escolar, como es su propia agenda.

Sobre estas dos actividades anteriores queremos hacer mencion especial ya que, como
cada curso han tenido una elevada participacion, con buena calidad. Ambas se han
disenado como parte de la educacion emocional, una oportunidad de soiar en grande,
imaginar imposibles, comunicar sus deseos, expresar sus anhelos e inquietudes, y cambiar
a una normalidad que pronto llegara. Tanto el tema del VII Certamen como el disefio de
la agenda escolar 21/22 han permitido una estimulacion multisensorial en la imaginacion
de todos nuestros alumnos; tratando de que vayan de lo que estan viviendo a lo que
quieren vivir; permitiéndoles trasladarse de lo que oyen dia a dia, a lo que desearian oir;
dejandoles ir de un momento agrio, a los dulces sabores de un verano casi
perfecto; acomodando el olfato en olores alegres alejados de desinfectantes; y
permitiéndoles el tacto y la cercania no so6lo de todo lo que les rodea, sino especialmente
de todos aquellos a los que quieren.

Otras actividades realizadas:

e Simulacro de evacuacion dentro del Plan de Prevencion de Riesgos. Esta actividad
involucra a todo el centro y se adjunta la memoria de la misma.
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e Graduacion del alumnado de 6° (también de infantil 5 afos) Han participado
alumnos y familias de 6° EP. Tras un analisis de cémo poder llevarse a cabo esta
actividad para mantener la seguridad sanitaria, se disefo por grupos, y se limito
la asistencia a los padres de cada alumno. Ha sido una actividad especialmente
emotiva. También, pero bajo otros criterios se ha podido realizar la graduacién de
los nifios de 5 afos y se ha hecho llegar a sus padres.

Desde el equipo de Orientacion y la PTSC todos los viernes durante el segundo y tercer
trimestre, se han llevado a cabo sesiones en un grupo de sexto de primaria para mejorar
la convivencia en el aula y la integracion de un alumno concreto. Las sesiones han sido
disenadas para conseguir los siguientes objetivos:

Mejorar la autoestima de cada uno de los alumnos
o Fomentar las relaciones sociales dentro del grupo
e Proporcionar herramientas para resolver conflictos
e Manejar las burlas y bromas

o Expresar diferentes estados emocionales

e Promover la integracion y participacion en el grupo de todos los alumnos

V.2.- Analisis de:

a) La actuacion de los responsables de su realizacion y evaluacion

Las actividades planificadas por el AMPA, dados los diferentes momentos por los que
hemos pasado a nivel sanitario, han combinado actividades dentro del horario lectivo
(como las que hemos comentado anteriormente), y horario de tarde.

Las primeras en coordinacion con la direccion del centro, se han enmarcado dentro del
curriculo con actividades motivantes y ludicas.

Ademas, el AMPA ha colaborado con el centro para la entrega de premios en el certamen
de elaboracion de Christmas, y en el certamen “Escribo y Leo”, y ha subvencionado parte
de la excursion a Siglienza de los alumnos de 6°.

Las actividades fuera del horario lectivo se han organizado de acuerdo al mantenimiento
de los mismos grupos que conviven en el centro, y se han dirigido a actividades lidicas y
deportivas, preferentemente realizadas en el exterior de 4 a 6 de la tarde. Cuando a
causa de la pandemia, se ha exigido por Sanidad su supresion, el AMPA ha seguido la
normativa de forma responsable y segura.

En horario no lectivo, ademas de las actividades diarias, el AMPA ha realizado actividades
de final de curso cumpliendo con las medidas sanitarias aprobadas, sesion de cine para
alumnos y familias, y sesion de cuentacuentos, respetando en todas ellas las mismas
normas que todo el curso (uso de exteriores prioritariamente, no mezclar alumnos de
diferentes grupos... y normas sanitarias de uso de mascarilla y gel, distancia social...).
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También ha llevado a cabo entre las familias un concurso de recetas Navidenas (primer
trimestre), y un concurso de comics (mayo). Ambos promovidos a su vez por el
profesorado del centro para tratar de fomentar la participacion.

Como cada curso escolar, y este curso con mayor motivo dado que el comedor no podia
atender a alumnos esporadicos, el AMPA ha puesto al servicio “Kanguros” para facilitar la
conciliacion familiar en los meses de septiembre y junio de 1 a 2, y de 3 a 4, teniendo
una gran acogida, y un buen funcionamiento especialmente en junio, donde el recorrido
organizativo especial de este curso, ya estaba consolidado.

De la valoracion de las actividades con colaboracion o desarrollo total del AMPA llegamos
a concluir:

e Las actividades son de muy alta calidad. En ellas, mediante el juego y/o el arte,
los niflos siempre aprenden y sirven para complementar las areas del curriculum.

e En la AMPA son conscientes que suplen a la Consejeria de Educacion al ofrecer con
estas actividades la posibilidad de conciliar vida laboral y familiar. Esto es un reto
que la Consejeria deberia asumir.

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Las actividades complementarias, mas relacionadas directamente con el curriculum del
centro, han tenido como responsables la jefatura de estudios, las/los coordinadoras/es
de nivel y el profesorado en general, principalmente los tutores.

Todas las actividades han contado con el apoyo del profesorado suficiente, si bien, hay
que tener en cuenta que alto nimero de alumnado que requiere del apoyo del ATE, hace
que cuando debe participar un auxiliar en una actividad complementaria, el centro se
quede un poco mas desatendido en este sentido.

La mayoria de las actividades que nos proponen desde otras administraciones (policia
nacional, policia local, bienestar social, biblioteca...) se valoran positivamente para el
desarrollo completo de nuestros alumnos, por lo que se seguiran realizando siempre que
se pueda.

b) El grado de implicacién del profesorado

Los profesores, se han mostrado receptivos a participar en las actividades
complementarias, ajustando la programacion cuando ha sido necesario para darles un
mayor sentido.

c) El coste econémico

Las actividades realizadas este curso, han sido a coste cero para el alumnado (excepto
la salida a Siguenza), ya que o bien eran gratuitas, o bien han sido subvencionadas por
el AMPA del colegio.
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VI.- ANALISIS DEL RENDIMIENTO ESCOLAR DEL ALUMNADO

VI.1.- Anélisis del rendimiento escolar del alumnado desglosado por grupos, areas, materias o
modulos

Entendemos que debemos y podemos realizar un seguimiento de los resultados
académicos no solo de cada alumno como se hace habitualmente sino de la evolucion de
cada grupo con el fin de ajustar la accion docente a lo largo de toda la Educacion Primaria;
el poder disponer de un “perfil de grupo” basado en datos objetivos de rendimiento puede
hacernos crecer como centro propiciando los cambios metodologicos y didacticos
necesarios. Es por ello que después de cada evaluacion se traslada a cada profesor de
Primaria, a la CCP y al Consejo Escolar un analisis estadistico de los resultados globales
de cada grupo con multitud de graficas comparando los resultados con evaluaciones
anteriores del mismo grupo, lo cual se esta demostrando muy positivo para la toma
efectiva de decisiones.

Dentro de lo que cabe, la afortunada normalidad de este curso ha permitido un analisis y
seguimiento continuado en comparacion con el curso anterior; asi el seguimiento para la
evaluacion continua ha vuelto a ser sistematico y objetivo como se tenia previsto y los
resultados comparados desde la primera evaluacion hasta el final nos habla del progreso
continuo de nuestros alumnos, superando los resultados del curso anterior sehalado por
el confinamiento.

De los resultados de la evaluacion final podemos asegurar que el rendimiento escolar
global en este curso ha continuado siendo muy bueno rayando en la excelencia; podemos
observarlo en las siguientes graficas:

Porcentaje de Aprobados y Suspensos 20/21

(Sobre 2480 areas evaluadas de 310 alumnos)
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Distribucion de notas medias finales de 2020/21

Se ha conseguido disminuir el porcentaje de evaluaciones negativas, dejandolo en un
1,25% (de las 2480 evaluaciones realizadas) y la nota media, calculada como media de
notas medias finales de cada alumno, se sitla por primera vez en 8,01 (con un maximo
de 8,45 en 3° y un minimo de 7,58 en 5°) suficientemente por encima (ver cuadro de
medias mas abajo) de la media de los Ultimos 5 cursos como para poder asegurar que los
cambios metodoldgicos que estamos llevando a cabo son validos y beneficiosos para
nuestros alumnos y, por tanto, nos animan a seguir con el cambio.

La distribucion de notas medias indica un muy buen ajuste de resultados alrededor de la
media y que no tenemos una desviacion significativa que permita hablar de que los
alumnos de un nivel tienen un rendimiento muy superior a otros como puede observarse
en la grafica de distribucion de las notas medias finales del curso de todos los alumnos de
Primaria. La desviacion tipica se sitia en 1,19 lo que significa que tenemos al 93% de
nuestros alumnos con una nota media final entre 6 y 10.

Solo 2 alumnos de los 310 actuales tienen una nota media del curso por debajo del 5; uno
de ellos es un caso extremo de absentismo en 2° de Primaria pues tiene una nota media
final de 1 (todas las areas calificadas con Insuficiente 1). Este caso, después de numerosos
intentos por parte del centro para dar una solucion a la familia, se tuvo que dejar en
manos de los Servicios Sociales y se ha propuesto para repetir curso.

Sélo 3 alumnos de toda la Primaria repetiran curso; dos en 2° (un acnee por absentismo y
un acneae) y uno en 6° (repeticion extraordinaria por ser acnee con un nivel de 3° de
Primaria)

Resultado de los mismos grupos de alumnos a lo largo de los seis Ultimos cursos:
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Medias/Curso | 15/16 | 16/17 | 17/18
Colegio 7,44

Aunque el porcentaje de suspensos es muy bajo, si analizamos las areas implicadas,
podemos observar que son Matematicas, Idioma (inglés) y Lengua Espafola (por ese
orden); siendo muy pocos los suspensos en CCNN, CCSS. Parece que las dificultades para
aprobar y tener éxito, con mucho, se centran en las areas linglisticas y Matematicas
(similar a cursos anteriores).

¢En qué areas se suspende mas?

. I I i i | | | [
EF LC MAT ING REL \%
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Finalmente, si observamos la grafica de los niveles competenciales medios del colegio
(medidos entre 1 y 5) de nuestros alumnos, consideramos que, al igual que el curso
anterior, son muy buenos en todas las competencias analizadas. Este curso conseguimos
llegar al nivel 4 en cinco competencias basicas y casi en el 4 en la competencia Lingiiistica
lo cual consideramos un gran logro.

Aun asi, seguimos fijandonos en el resultado medio de la competencia de Matematica,
Ciencia y Tecnologia pues sigue siendo objetivo del colegio superar ese 3,88 (8 centésimas
mas que el curso anterior) y situarla al mismo nivel que el resto de competencias. Como
podemos observar en la Ultima de las graficas comparativas vamos mejorando muy poco
a poco en esta competencia y debemos actuar en todos los niveles, pero
fundamentalmente en los grupos de 3° y 6° de Primaria del curso 21/22.
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NIVELES COMPETENCIALES MEDIOS DEL CENTRO

5,0

Comparacion entre niveles medios de
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VI.2.- Relacién del rendimiento escolar con los objetivos, competencias basicas,
contenidos y criterios de evaluacién alcanzados

El analisis de este punto se encuentra basicamente en el desarrollo del apartado anterior.

Si que nos gustaria apuntar que el Claustro ha considerado muy positivo la posibilidad de
realizar la evaluacion de contenidos a través de los criterios de evaluacion obviando los
innumerables estandares de evaluacion a los que obliga la Ley actual de Educacion.
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También las instrucciones de inicio de curso, que daban prioridad al estado emocional del
alumnado, ha permitido trabajar los contenidos con menor presion y dando mas peso a la
metodologia que hemos establecido en el centro de mayor manipulacion y mas
experiencial para todas las areas, consiguiendo tal y como se muestra en el punto
anterior, unos resultados académicos muy buenos a nivel general.

Pero esto no quita para que, al menos en estos papeles, sigamos explicitando que se
considera excesiva la cantidad de contenidos que se han definido para cada nivel de
Primaria, pues deja poco tiempo para trabajar de forma tranquila y pausada aspectos
muy basicos como la atencion individual, la manipulacion previa a la introduccion de un
nuevo concepto, la gestidon postural, el desenvolvimiento en el espacio y en el plano, la
gestion del ensayo-error, etc..

Si en un futuro la presion de los contenidos disminuyera, amén de otras variables, como
la ratio (que se ha demostrado muy eficaz este curso) y la disminucion de horas lectivas
del profesorado; y se ajustara mejor a estas edades no dudamos que redundaria en una
mejor calidad en la ensenanza y en la mejora de los resultados de todos nuestros alumnos.

VI.3- Relacion del rendimiento escolar con otros elementos del curriculo como:
organizacion del aula, recursos utilizados, motivacion del alumnado, contexto
sociofamiliar, etc.

Como apuntamos en el epigrafe anterior, los buenos resultados de nuestros alumnos estan
directamente relacionados con las variables escolares a las que damos mas importancia
en la gestion del colegio: una ratio baja en los grupos de Primaria, un buen trabajo de los
tutores, una buena organizacion de los recursos humanos y materiales, un ambiente
escolar sano y positivo para todos, la posibilidad de evaluar por criterios en vez de por
estandares y un buen trabajo del equipo de Orientacion, la alta implicacion del equipo
de Orientacion y su respuesta a la mayor parte de las demandas, ha permitido dar
respuestas diferenciadas y ajustadas a las necesidades individuales.

También, un entorno familiar estable como el que generalmente tienen nuestros alumnos,
con padres y madres con estudios secundarios o universitarios, bien remunerados por su
trabajo, con facil acceso a las nuevas tecnologias, muy implicados en la educacion de sus
hijos y en actividades culturales. Las familias han participado activamente en las
propuestas hechas por el profesorado de trabajo para casa; estas han ido enfocadas hacia
tareas de investigacion, experimentos, manipulacion..., lo cual ha favorecido tanto la
motivacion del alumnado como la participacidon de las familias, y esto a su vez ayuda
mucho a obtener unos buenos resultados.

El profesorado del colegio entiende de forma general que el rendimiento de nuestros
alumnos ha sido muy elevado y posee numerosas pruebas de ello (siendo lo contrario
excepcional). Todo ello, creemos, que queda reflejado en los resultados generales de
nuestros alumnos; los datos de rendimiento y competenciales son superiores a los de los
altimos cursos.
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VII.-ANALISIS DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO

VIl.1.- Balance econémico de gastos e ingresos {}

El ejercicio 2021 se inicia con un saldo de 6046,12€ en banco. En este periodo, hemos
recibido de la administracion el 5° libramiento (20%) correspondiente al ejercicio
econdémico 2020. Para el ejercicio actual (2021) recibimos el primer y segundo libramiento
de 1926,64€ cada uno para gastos de funcionamiento, lo que supone un incremento de
793,3€ anuales dichos gastos de funcionamiento. Por otra parte, también nos han
realizado un libramiento de 1000€ correspondiente a Recursos Especificos Alumnado (TEA)
mas 356€ para la adquisicion de dos Tablet.

Como en anos anteriores, no hay ingresos especificos para los gastos de comedor. En estos
momentos el saldo para esos gastos es de solo 66,59€; totalmente insuficiente para pagar
las facturas de gas, menaje, averias de electrodomésticos... Se solicitara a la Consejeria
de Educacion un ingreso para estos gastos de comedor.

Saldos a fecha 23/06/2021

Caéd.: 19008058 Nombre: LAS LOMAS
Localidad: GUADALAJARA

Letra A1 Saldo Letra A2 Concepto Saldo LetraB Saldo
422A 3.701,56 422D Concepto 606 356,00
422D 1.811,26 Total 356,00
423AC 66,59
Total 5.579,41

Saldo de la Cuenta de Gestion 5.935,41

Resumen

Estado Letra A1 557941 Libro de Banco 5.935,41
Estado Letra A2 356,00 Libro de Caja 0,00
Estado Letra B 0,00 Gastos Ptes. de Pago 0,00
Seguro Escolar 0,00
TOTAL 5.935,41 TOTAL 5.935,41
VIl.2.- Grado de coherencia entre el gasto ejecutado y los objetivos previstos en la PGA i]

Los recursos econdmicos que recibimos no nos permiten plantear grandes objetivos. Los
principales son:
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e Pago de servicios basicos contratados: lineas de teléfono, mantenimiento de
equipos de reprografia, alarma...

e Instalacion de centralita telefénica.

e Cuotas de asistencia técnica para el mantenimiento de equipos informaticos.

e Suministro de combustible y reposicion de menaje para el comedor.

e Suministro de material didactico fungible, material de papeleria y de oficina.

e Suministros de limpieza.

VII.3.- Valoracioén de los criterios utilizados en la elaboracion del presupuesto

El presupuesto para este ejercicio se elaboro teniendo en cuenta los ingresos del ejercicio
anterior 8839,90€ para cumplir con el plazo de presentacion y su aprobacion por el
Consejo Escolar con fecha 11 de febrero de 2021. Posteriormente se comunico al centro
el importe que se librara para gastos de funcionamiento en el afio 2021. Este importe es
de 9633,2 € por lo que no coincide con el presupuesto por una diferencia de 793, 3€.

Estos datos son de gastos de funcionamiento por lo que no se pueden hacer otras
previsiones de gastos que se consideren necesarios para el centro.
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a‘z CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

Delegacion Provincial de Guadalajara

Servicio de Inspeccién de Educacion
MEMORIA ANUAL

CURSO: 2020 /2021

Castilla-La Mancha

centro: CEIP LAS LOMAS

VIII.-EVALUACION INTERNA

VIII.1.- Informe del proceso de evaluacién interna.

El proceso de evaluacion interna lo hemos llevado a cabo desde muy distintos ambitos y
con resultados éptimos en todos ellos (proceso de ensenanza-aprendizaje, organizacion y
funcionamiento, relaciones con el entorno y procesos de evaluacion, formacion e
innovacion).

En general, los profesores valoran entre 1 (muy mal) y 6 (excelente) los siguientes temas
(entre paréntesis la diferencia con respecto a la valoracion realizada al finalizar el curso
19/20):

Media
Trabajo en equipo 5,5(-0,1)
Efectividad de las coordinaciones 5,6 (=)
Efectividad de las sesiones de evaluacion 5,3(-0,1)
Efectividad de la CCP 5,3 (+0,1)
Efectividad del Claustro 5,3 (+0,1)
Efectividad en la administracién del personal 5,5 (+0,35)
Efectividad en la administracion econémica 6 (+0,25)
Valoracién general del equipo directivo 5,6 (=)
Valoracién general del Equipo de Orientacidn 5,6 (+0,2)
Valoracién general del servicio de comedor 4,8 (=)
Valoracién general de la limpieza 4,5 (+0,3)
Valoracién general del servicio de mantenimiento 4,4 (+0,6)
Efectividad de las tutorias con padres 5,5 (+0,1)
Media general 53

Con respecto a las valoraciones otorgadas a estos mismos items el curso 19/20, se
aprecian puntuaciones sensiblemente mas altas en el servicio de mantenimiento
(Ayuntamiento), administracion del personal y econémica, en la limpieza y en el trabajo
de Orientacion; en el resto la puntuacion media si no es igual es muy similar.

Finalmente, de forma anecdotica pero recurrente, sobre todo a final de curso, en charlas
de tutoria, pero también a nivel de equipo directivo, recibimos felicitaciones y apoyos
muy sinceros por parte de buena parte de las familias que quizas no han encontrado otra
manera de expresarlo a lo largo del curso. En ellas nos hablan y valoran el proceso de
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ensenanza-aprendizaje seguido, la organizacion escolar del colegio y las relaciones
personales de forma muy positiva, con lo que entendemos nos hacen una muy buena
evaluacion. Esto nos parece también muy positivo y una gran ayuda para el colegio pues
sabemos que esas valoraciones se difunden por medios privados entre las familias de la
ciudad.

También conocemos que hay familias que suelen expresar su disconformidad con algln
tema escolar no de forma directa ante el colegio sino a través del AMPA que,
posteriormente, nos las hace llegar.

Derivada de la aplicacion del Plan de Contingencia actual, también hemos preguntado a
los profesores por la valoracion de la actividad docente (valoran entre 1 -muy mal o nada-
y 6 -excelente o demasiado-) que han tenido que desarrollar a distancia para algunos
ninos que han sido confinados. En concreto se ha preguntado por los siguientes items:

Valoracién

Media
Planificacion de actividades 58
Correccion de actividades propuestas 5,6
Tiempo diario empleado 5,6
Relacion con los alumnos 5,8
Relacion con las familias 5,6
Coordinacion con el equipo de nivel 5,6
Coordinacion en el centro 5,6

VIII.2.- Planificacién realizada: viabilidad, grado de consecucion

En la PGA teniamos prevista la evaluacion interna en base a la autoevaluacion del
proyecto STEAM (sus conclusiones se encuentran en el anexo 1 de esta Memoria) y también
siguiendo el siguiente cuadro resumen:

AMBITOS DIMENSIONES OCT | ENE | ABR | JUN

Condiciones materiales, personales y

funcionales

. Infraestructuras y equipamiento

o Plantilla y caracteristicas de los

, profesionales

1. VALORACION DEL Caracteristicas del alumnado

PROCESO DE ——

ENSENANZA YDE [, . Oreanizacion de gruposy la

APRENDIZAJE distribucion de tlem;?os y espacios.
Desarrollo del Curriculo

o Programaciones diddcticas de Areas X

v materias

o La atencién a la diversidad X X X

o La accion tutorial X X X

X |IX[ X |X
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AMBITOS DIMENSIONES oCcT ENE ABR JUN
Resultados escolares del alumnado X X X
Documentos programaticos del centro
3 PEC y NCOF X
. PGA y Memoria X
Funcionamiento
2.- VALORACION DE LAl® Organos colegiados de gobierno y de
ORGANIZACION Y participacion
FUNCIONAMIENTO o Organos de coordinacién docente
o Administracion, gestion econémica y
servicios complementarios
o Asesoramiento y colaboracion
Convivencia y colaboracion
Caracteristicas del entorno X
3.- VALORACION DE  Relaciones con otras instituciones X
LAS RELACIONES CON  |Actividades extracurriculares y
FL ENTORNO complementarias
4. - VALORACION DE
LOS PROCESOS DE
EVALUACION, Evaluacion, formacion e Innovacion X
FORMACION E
INNOVACION

Gran parte de la evaluacion se ha realizado con cuestionarios anonimos entre el
profesorado, alumnos y padres con la aplicacion Forms durante el tercer trimestre.

VIIl.3.- Analisis de elementos del desarrollo del plan tales como: instrumentos utilizados,
recogida de informacion, distribucion de tiempos, etc.

Los cuestionarios de Forms nos permiten mayor agilidad a la hora de su cumplimentacion

y, sobre todo, a la hora de recopilar y analizar respuestas.

Los plazos para la contestacion de dichos cuestionarios han sido respetados al maximo.

considerados

VIIl.4.- Grado de participacion del profesorado, alumnado y padres en aquellos aspectos

El profesorado participa casi al completo en cuantas encuestas y reuniones de valoracion

se les envia o invita ya sea de forma individual o en grupo.

El grado de participacion de alumnos entre 4° y 6° de Primaria es muy elevado (es una

actividad de aula) y en cuanto a los padres han participado casi el 23%.

realizado

VIII.5.- Propuestas de mejora relevantes y coherentes con el proceso de evaluacion
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No tenemos propuestas de mejora para este proceso de evaluacion interna; entendemos
que ya empleamos un tiempo mas que suficiente en esta tarea y que los resultados que
obtenemos parecen bastante constantes en el tiempo.
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a‘z CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

Delegacion Provincial de Guadalajara

Servicio de Inspeccién de Educacion
MEMORIA ANUAL

CURSO: 2020 /2021

Castilla-La Mancha

centro: CEIP LAS LOMAS

IX.- INFORME SOBRE LA GESTION DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA

IX.1.- Informe de la Comision de Convivencia analizando y valorando la aplicacion de las
normas de convivencia y los problemas detectados en la gestion de la convivencia.

El clima de convivencia en el centro entre alumnos ha sido muy bueno en general, con
los pequenos conflictos que surgen en las relaciones, y que se solucionan en sesion de
tutoria, y especialmente es sesiones especiales después del recreo que es cuando surgen
los conflictos principalmente a través del dialogo y la mediacion.

Puntualmente se ha llevado a cabo alguna sancion leve por parte de jefatura de estudios,
buscando una solucion directamente relacionada con el comportamiento
sancionado, para mejorar sobre el alumno.

No obstante, se han llevado las siguientes actuaciones especificas:

e En un grupo de 6°A, se ha trabajado desde el Equipo de Orientacién y PTSC en
coordinacion con la tutora, llevando a cabo sesiones periddicas para fomentar la
cohesion de grupo, el manejo de emociones, la autoestima y una autoimagen
ajustada, ya que ha habido conflictos a lo largo de todo el curso con un alumno de
este nivel. También se ha trabajado de forma individual y con la familia del
alumno en cuestion, ya que hemos creido necesario derivar las actuaciones mas
alla del centro para mejorar sus habilidades sociales, y gestion de conflictos.

Las actuaciones se valoran muy positivamente, habiendo conseguido con todo el
grupo una alta motivacion y participacion, aunque creemos que con el alumno en
cuestion deben seguir trabajando tanto en el IES como en servicios externos para
su buena integracion y un desarrollo socio-afectivo equilibrado.

e En 4°C las familias comentan en reunion general de padres del tercer
trimestre, que observan un ambiente enrarecido entre los alumnos de este grupo.
También una familia sefala a la tutora que ve a su hija poco integrada en el
grupo. La orientadora lleva a cabo un sociograma, y a partir de él se plantea a la
tutora que desarrolle determinadas dinamicas de grupo para mejorar la cohesion
y el respeto entre ellos. En evaluacion final, se recoge la necesidad de que, para
el préoximo curso, se cuiden especialmente las relaciones interpersonales a través
de actuaciones especificas.

e Queremos resaltar la mejora de la convivencia de los alumnos de 2°B de forma
general, aunque también se han hecho intervenciones puntuales desde orientacion
y jefatura de estudios, en el tercer trimestre, a demanda de las familias que
consideraban que habia nifios que en casa expresaban miedos infundados por algun
compaiero del aula, y mejorar la gestion de emociones. A pesar de lo realizado,
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no se ha podido llevar a cabo con la periodicidad que nos hubiera gustado, dado
lo avanzado del curso, y situaciones adversas acontecidas.

e Con el alumnado de 5° B, se detecta en la sesion correspondiente a la 22 evaluacion
algunas dificultades para gestionar la convivencia a las entradas del recreo. En
colaboracion tutor-orientadora se realizan en el tercer trimestre a la entrada del
recreo actividades de mindfulness y brain-gym, se instala un buzén de los
problemas para tratarlos en la sesion de tutoria y buscar soluciones. Las
actuaciones realizadas han permitido la mejor gestion del aula a la vuelta del
recreo y la mejora del alumnado a las actividades propuestas.

Respecto a la convivencia entre el alumnado y el profesorado:

El clima de convivencia general también ha sido muy positivo, potenciando los valores
de respeto y confianza mutua.

Tenemos que exponer la salvedad del alumno de 6° mencionado anteriormente, que ha
dificultado la convivencia con comentarios desafortunados hacia la profesora-tutora,
y versiones inventadas a su familia de los episodios ocurridos en el centro; esto ha
generado que, en diversas ocasiones, la familia haya acudido al centro dudando de la
profesionalidad del profesorado y del trato a su hijo, quedando en evidencia, que nada
correspondia a la realidad.

También se ha intervenido puntualmente con un grupo de 6°, que aparentemente no
respetaba a un profesor en el turno de recreo. Creemos que es un grupo responsable, que
actuo indebidamente, pero tras la reflexibn conjunta mejoré su actitud y
comportamiento.

En lo referente al profesorado, hay un clima positivo, de colaboraciéon y de trabajo en
equipo como viene siendo habitual.

En cuanto a los padres, las madres y el profesorado:
e La relacion en general ha sido cordial y positiva.

o La familia anteriormente mencionada ha acudido al centro en diversas ocasiones
(a demanda del centro y a demanda de la propia familia), ya que pone en duda el
trato que se le da a su hijo con respecto a los companeros, saliendo el primero siempre
y significativamente perjudicado sin causa, segun su criterio.

En estas reuniones ha participado la tutora, uno o varios miembros del equipo
directivo, y la orientadora del centro, explicandole y detallando los conflictos que
surgen, la manera de gestionarlos, y ofreciéndoles ayuda para un trabajo conjunto
que mejore la relacion del alumno con los demas.

e Durante el curso se han detectado algunas demandas hacia Orientacion del centro
por parte de las familias, tratando de ser solucionadas segun han llegado a direccién
del centro, pasando una de ellas al AMPA como mediador de familias y escuela. Se ha
realizado una queja por parte de una familia en el servicio de inspeccion. Ante esta
queja se ha mantenido reunion con la familia por parte de la tutora, Jefa de Estudios
y Orientadora realizandose acta de la reunidn y recogiéndose las actuaciones
realizadas a nivel de centro y orientacion.
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e Este curso, con las medidas adoptadas frente al COVID se impusieron nuevas
normas de relacion familia-centro, las cuales han sido respetadas por las familias de
manera general, lo cual agradecemos sinceramente ya que ha permitido un buen
funcionamiento para todo el centro.

e En general las familias han agradecido la atencion ofrecida por el profesorado a
sus hijos en casos de confinamiento puntual, ya que siempre ha habido un seguimiento
muy escrupuloso con estos alumnos.

X.- INFORME EVALUACION EXTERNA.

X.1.-Analisis de los informes emitidos y propuestas de mejora del centro.

Durante este curso no se han realizado las pruebas de evaluacion ni a los alumnos de 3°
ni de 6° dada la crisis sanitaria en la que nos encontramos.
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XI. PROPUESTAS A LA ADMINISTRACION

Propuestas a la Administracion para:

Xl.1.- Obras de acondicionamiento y mejora que no sean imputables al presupuesto del
centro y que se consideren de interés.

Sigue siendo urgente dar solucion a las filtraciones de agua en los patios anexos a la
biblioteca del colegio. Por parte del servicio técnico de la Delegacion de Educacion y del
Ayuntamiento se ha visitado en varias ocasiones a lo largo de este curso el centro para
ver una posible solucion pero, finalmente, no se ha hecho nada.

Dadas las instrucciones recibidas para planificar el inicio del curso 21/22 en cuanto a
seguridad, higiene y prevencion con medidas de distanciamiento social, consideramos
urgente la instalacion de un tabique plegable que divida el aula de usos multiples en dos
aulas.

También consideramos necesario y urgente:

e Construir un pequeio almacén en la planta baja para poder desocupar algunas
estancias en aras a disponer de mas espacios necesarios para desdobles y
actividades STEAM.

e Instalar un ascensor para el alumnado que presenta problemas motéricos de forma
permanente.

XI.2.- Perfil profesional del profesorado para adecuar la plantilla a las necesidades del
centro derivadas de la escolarizacion de nuevos alumnos, del ejercicio de funciones
especificas del profesorado durante el horario lectivo o del desarrollo de planes y
proyectos autorizados.

Para el curso 2021/22 solicitamos:

e Mantener en comisidn de servicios a las especialistas de PT y AL que tenemos por
seguir con un elevado numero de alumnos TEA.

e Mantener la dotacion de un ATE mas por elevado nimero de alumnos TEA y otro
alumnado que requiere de su intervencion.

e Compensar el horario de la nueva directora de la especialidad de AL, ya que el
centro escolariza a un elevado nimero de alumnos que requieren de la atencion
de esta especialista para responder al Decreto 85/2018 de inclusion educativa.

e Ajustar el nUmero de alumnos a la ratio ordinaria, considerando desdoblar algunos
de los grupos mas numerosos (en concreto 3). Aunque con las instrucciones dadas
por la Consejeria para el inicio del curso 21/22 considerando la distancia
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interpersonal de 1,5 6 1,2 metros entendemos que asi se hara. Solicitamos que el
cupo asociado a estos 3 desdobles sea:

o 1 profesor de Primaria
o 1 profesor de Idioma (Inglés)
o 1 profesor de Educacion Fisica

En congruencia con los resultados obtenidos, desde el Consejo Escolar se entiende
que el desdoble con bajada de ratio es muy beneficioso para los alumnos y para el
Sistema Educativo en general; por lo que solicitamos se intente mantener grupos
con ratios mas bajas de los 25 alumnos por grupo.

La prevencion e intervencion en el colegio a diferentes niveles: Absentismo, aula,
familias. Requiere una vision global del centro, para ello seria necesario que la
PTSC tuviera mayor continuidad en los diferentes colegios, disminuyendo el
numero de centros asignados y pudiendo asistir un mayor nimero de horas a cada
uno de ellos.

XI.3.- Otras cuestiones de interés para el centro.
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Xll. PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL CENTRO

1.1.
1.2,
1.3.
1.4.
1.5.

XIl.1.-Propuestas de mejora para incorporar en la PGA del pr6ximo curso. Se centraran entre otros
en:

Planificacién, desarrollo y evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje
Aspectos organizativos del centro.

Funcionamiento de los 6rganos de gobierno y coordinacion docente.
Propuestas derivadas de las actuaciones del Servicio de Inspeccion.

Otras propuestas de mejora

10.

11.
12.
13.

14.
15.

Planificar actuaciones teniendo en cuenta metodologias activas y el DUA.

Uso generalizado de herramientas de evaluacion alternativas o complementarias
al examen: trabajos en grupo, Kahoot, investigaciones, exposiciones orales,
autoevaluacion, ...

Realizar en grupo de trabajo especifico una programacion vertical de las areas de
Lengua Espanola y Matematicas que sirva como guia permanente a todo el colegio.
Disefar experiencias de coeducacion y tutorizacion.

Mantener actividades realizadas en este curso que han funcionado muy bien:
gymkana deportiva, salida en bicicleta, ... incluso actividades que impliquen a todo
el centro como jornadas deportivas o salida a la Naturaleza

Desarrollar sesiones de estimulacion de lenguaje por parte de AL, y sesiones de
relajacion por parte de orientacion en la etapa de infantil

Seguir realizando la autoevaluacion y el Plan de Mejora propuesto por STEAM-CLM.
Planificar y programar acciones STEAM que impliquen a varias areas de
conocimiento

Mantener el Acuerdo con la Consejeria de Sanidad sobre el Taller de “Educacion
Afectivo-sexual” revisado y coordinado entre tutores de 4° a 6° y las madres
enfermeras en septiembre.

Aumentar las sesiones de AL y proporcionar tiempo de atencién por parte de la
especialista a aquellos alumnos que tienen dificultades.

Aumentar el tiempo de atencion de fisioterapia.

Aumentar las reuniones de los tutores con el EOA.

Mantener las sesiones de taller de aprendizaje basico de Word, PowerPoint y
Office 365 desde 4° a 6°

Realizacion de actividades de cohesidon de grupo en el inicio del curso

Revision al inicio de curso a través de la CCP y equipos de nivel de las medidas de
inclusion educativa a nivel de centro, aula e individualizadas en colaboracion con
el EOA, que se van a desarrollar en el centro, previas a la adopcion de medidas
extraordinarias.

| 1.2. Aspectos organizativos del centro.

1.

Aumentar los apoyos ordinarios y dar los apoyos especializados necesarios a los
nifos con dificultades.
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Implementar en el horario lectivo una hora de tutoria y atencion de alumnos
aplicando programas basados en el respeto, empatia y tolerancia (Programa RETO)
Mantener la organizacién de las evaluaciones tal y como se ha realizado este curso.
Recoger en un apartado especifico de nuestra plataforma de Office 365 todos los
informes del EOA.

Ver la posibilidad de establecer una actividad de convivencia para todo el centro.
Generar un nuevo Equipo de Mejora del proyecto STEAM compuesto por 4
profesores formados y con reuniones mensuales.

Mantener un horario semanal de cada tutor para labores de atencion a alumnos
confinados.

Establecer unos criterios comunes para ser respetuosos con el medio ambiente
(botellas, fiambreras, envoltorios, ...) en congruencia con los planes de reciclaje
del Ayuntamiento con el que colaboraremos.

Introducir dentro del horario lectivo, tiempos de coordinacion docente para la
elaboracion de programaciones con actividades STEAM.

| 1.3. Funcionamiento de los érganos de gobierno y coordinacion docente.

Utilizar como herramienta de coordinacion Office 365 con todas sus posibilidades.
Encontrar la posibilidad horaria para fijar alguna reunion del profesorado de 6°
con los IES de la zona.

Hacer trasvase de informacion sobre aquellos alumnos (puntuales) en que es
necesario una Unica linea de actuacion.

Mantener una sesion semanal de coordinacion entre tutores de mismo nivel
Aumentar el nimero de reuniones de coordinacion entre la etapa de Infantil y
Primaria.

| 1.4. Otras propuestas de mejora.

1.

Formar al profesorado para que sepa utilizar y sacar partido a las distintas
aplicaciones de Office 365 y EducamosCLM en una jornada interna a principio de
curso

Contar con un mayor numero de cursos presenciales para la formacion docente y
en todas las provincias.

Conseguir una posible presencia continuada de ATE en aulas con alumnos con
grandes necesidades educativas.

Conseguir la mayor estabilidad y continuidad posible en el equipo de Orientacion
Renovacion de equipos informaticos obsoletos de uso individual para el
profesorado.

Conseguir un espacio propio para un “Laboratorio STEAM” si es posible instalar un
tabique movil en la sala de usos multiples.
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ANEXO 1
Evaluacion del desarrollo del Proyecto STEAM del colegio

ITEMS de desarrollo del Proyecto en este curso VALORACION

La organizacion del centro para el desarrollo de las acciones STEAM segln el
Plan de Inicio de curso

e Compra, distribucion y uso de material especifico: nuevos 5

ordenadores, etc.
e Organizacion en el aula 5,3
e Planificacion y desarrollo de actividades con metodologia STEAM por 55
parte de tutoras y/o apoyo ’

e Valoracion de la metodologia STEAM 5,5
Trabajo del Coordinador/a STEAM (organizacién, ejecucion, evaluacion y 53
coordinacion las distintas actividades asociadas al proyecto) ’
Sustitucion de la Comision de seguimiento por una funcion mas de la CCP en 57
reuniones de periodicidad mensual para coordinar este proyecto. ’
El tiempo semanal suficiente dedicado en 1°, 2°y 3° de Primaria de forma 5 5
especifica a actividades STEAM. ’
El Taller de Experiencias STEAM en 4°, 5°y 6° 5,5
Desarrollo de actividades STEAM en ARTISTICA. 5
Formacion especifica de los tutores y especialistas de cada nivel de Infantil y 45
Primaria ’
Actividades STEAM realizadas 5,3
Tratamiento del tema en las reuniones con padres. 5,8
Uso y/o consulta de los materiales formativos, asi como posibles actividades 53
o0 ejercicios se encuentran en 0365>>Sharepoint>>Profesorado ’
Valoracion del trabajo con las UUDD del grupo de Trabajo STEAM de CLM. 55

La valoracion global del desarrollo del proyecto en el colegio es de 5,3 sobre 6

También aprovechamos el cuestionario de autoevaluacion para el profesorado que nos
envia el CRFP para obtener conclusiones sobre la introduccion de la metodologia STEAM;
en la siguiente grafica podemos observar el resultado comparado de las valoraciones del
curso 19/20 y el actual 20/21
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Comparativa sobre el grado de satisfaccion con la implantacion del
Proyecto STEAM en el colegio medido de 1 a 10 para los cursos 19/20y
20/21

19/20 e=—20/21

En esta grafica podemos ver claramente que:

1.

La valoracion general, asi como la vision del trabajo del equipo directivo en este
tema, la gestion de los recursos materiales y didacticos, la mejora en las aulas, la
satisfaccion personal y la motivacion hacia el trabajo en la implantacion del
proyecto aumenta este curso respecto al anterior

Esto no sucede con variables como la documentacion, objetivos e informacion de
apoyo del proyecto, asi como con la acogida a los nuevos miembros del claustro
por parte de este proyecto. En estas variables debemos mejorar.

El resultado de la autoevaluacién seguida por los criterios STEM-LCM se resume en el
siguiente cuadro de propuestas de mejora:

N A PROPUESTA DE MEJORA

DE A 0 A ACIO

1. LIDEGAZGO 96 FORTALEZA 100
1.A |Loslideres actuan come ejemplo y se implican con los grupos de interes 76,25 FORTALEZA 80
1.8 |Loslideres planifican, evalian y revisan el proyecto STEAM 20 FORTALEZA 20
2. ESTRATEGIA 98 FORTALEZA 100
2A |a las de los grupos de interés y las analiza. 40 FORTALEZA 40
2.8 [Laestrategia es clara, sostenible y buscar recursos para su desarrollo. 58,2 FORTALEZA 60
3. PERSONAS 51 OPORTUNIDAD 100
3.A  |Se desarrollan y petencia acciones encaminadas a la formacién de los docentes 25 DEBILIDAD 70
Se buscar cahales de comunicacién y reconocimiento a los docentes implicados en el
Rl | 26,25 FORTALEZA 30
4.ALIANZAS Y RECURSOS 77 FORTALEZA 100
4.A  |Gestion de alianzas para potenciar el proyecto STEAM 31,5 OPORTUNIDAD 50
4.8 |Gestién de recursos para asegurar sostenibilidad y aplicacién del proyecto 45,4 FORTALEZA 50
5.A [5. PROCESOS Y PROGRAMAS a3 DEBILIDAD 100
6.A |6 RESULTADOS EN ALUMNADO 59 FORTALEZA 75
7.A  |7. RESULTADOS EN PERSONAS. 65 FORTALEZA 75
8.A |8 RESULTADOS EN SOCIDAD 63 FORTALEZA 50
9. RESULTADOS CLAVES 80 DEBILIDAD 300
9.A |actuaciones diractas en el aula segin matodologia STEAM 80,13 DEBILIDAD 250
9.8 |A i del centro para i el proyecto STEAM. #iREF! #IREF! 50
O D ORA
Ambito de mejora Actuaciones de mejora Temporalizacién
PERSONAS Potenciar acciones encaminadas a la formacién de los docentes curso 2021/22
PROCESOS Y PROGRAMAS [Generar y. grupos de mejora de tematica STEAM curso 2021/22
RESULTADOS CLAVES las directas en el aula curso 2021/22
ESTRATEGIA
ESTRATEGIA
ESTRATEGIA
ESTRATEGIA
ESTRATEGIA

49



Todo el profesorado valora muy alto tanto el proyecto como su desarrollo, coordinacion,
implicacion, apoyo y facilidades; pero echa en falta mas presupuesto, espacios, material
didactico y formacion especifica.

También realizamos un cuestionario de satisfaccion entre el alumnado de 4° a 6° de
Primaria y otro entre todos los padres y madres del colegio (desde Infantil a Primaria).Del
analisis de todos los datos podemos extraer:

1. A los alumnos, que contestan masivamente (94,6%) pues es una actividad de aula,
les gusta trabajar en equipo, el taller de experiencias STEAM, trabajar con Code
o Scratch y realizar experimentos en CCNN.

2. Entre los padres y madres

a.
b.

Contestan 145, el 22,8% de los 636 padres y madres invitadas a hacerlo.

El 76% son madres; de ellas el 83% manifiesta un grado alto o muy alto de
satisfaccion con las actividades STEAM.

El 79% confiesan estar informados por el tutor directa o indirectamente
sobre estas actividades. De estos, el 87% manifiesta un grado alto o muy
alto de satisfaccion con las actividades STEAM.

El 65% recuerda que su hijo comenta en casa lo que hace de STEAM; de
ellos el 95% manifiesta un grado alto o muy alto de satisfaccion con las
actividades STEAM.

El grado de satisfaccion percibido en los hijos es de 3 sobre 4; el 72% de
los encuestados lo califica entre 3 y 4y de ellos el 100% manifiesta un grado
alto o muy alto de satisfaccion con las actividades

El grado de satisfaccion personal es de 3,16 sobre 4; el 54% lo valora como
4y el 24% con un 3. En total el 78% manifiesta un grado alto o muy alto de
satisfaccion con las actividades STEAM

Por Gltimo, estos datos nos invitan y animan a seguir por el mismo camino y a realizar un
mayor esfuerzo, si cabe, en la idea de cambiar las metodologias en todas las areas.

50



ANEXO 2

MEMORIA ANUAL DEL PROGRAMA LINGUISTICO CEIP LAS LOMAS
CURSO 2020-2021 (abandono del programa)

1. INFORME GENERAL DE DESARROLLO DEL PROYECTO

El proyecto que mantenemos sigue la pauta establecida de abandono. En este curso
han mantenido el Area de Pldstica en inglés los niveles de 42, 52 y 62 de Primaria, con los
mismos criterios metodoldgicos pero muy determinados en la organizacién por el Plan de
Contingencia y de Inicio de curso y los cambios habidos en el personal docente asignado al
centro.

2. ALUMNADO PARTICIPANTE

Unidad N2 de alumnos/as
P - 49A 15
P - 4B 15
P-4¢eC 19
pP-5¢2 17
P-52B 18
P-52C 17
P - 62A 20
P-69B 20
P-6¢2 20
TOTAL 151

3. AREAS/MATERIAS/MODULOS NO LINGUISTICOS (DNL).

PLASTICA 42 A Isabel Ortega Caballo
PLASTICA42ByC Ana Amarilla Redondo
Area PLASTICA 52 A Maria Victoria Provencio Pulla
ARTISTICA | PLASTICA 52 B Raul Carrero Torrecilla
PLASTICA 52 C Irene Molina Fernandez
PLASTICA62 A, By C | Penélope Urrea Ofioro

Debido a la pandemia y todas las nuevas medidas este afio ha habido tres aulas por
nivel e igualmente por organizacién y compartimentacion del centro mas profesores de
inglés que han tenido que impartir el drea de Plastica en este idioma.
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4. COORDINACION DEL PROGRAMA LINGUISTICO.

A lo largo del curso nos hemos reunido mensualmente. En ellas se han tratado los
siguientes temas:

e Eleccion de los materiales y recursos utilizados en el drea de Plastica. Lo
sobrante (material y/o dinero) se trasladara al curso 21/22

e Actividades complementarias a realizar en los distintos niveles.
e Decision sobre las propuestas de mejora para el préoximo curso.

5. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES relacionadas con el
idioma extranjero del programa.

Aligual que el pasado curso, se tenia previsto realizar la semana de inmersidn linguistica
“Jambo Kenya”.

Durante esta semana, se iban a realizar talleres y actividades en lengua inglesa,
sobre Kenya y Africa, se ensefiarian aspectos relacionados con su cultura, animales, bailes,
geografia, costumbres... Todas estas actividades habian sido organizadas y se estaban
pensadas para ser desarrolladas por los profesores de inglés del centro.

Debido a las instrucciones sanitarias del Plan de Contingencia 20/21 no se han
podido realizar.

6. FORMACION DEL PROFESORADO.

No se han realizado cursos de formacién especifica para inglés, si bien todos los
docentes han sido informados de los distintos cursos que el CPRF ha ido ofertando tanto en
el &rea de inglés como en el resto de secciones.

7. PARTICIPACION EN PROGRAMAS EUROPEOS.

No se han realizado. La salida del colegio del plan de bilingliismo ha provocado que los
intereses y esfuerzos de los profesores se hayan trasladado a proyectos STEAM vy la
introduccion de actividades manipulativas en el drea de matematicas.

Este afio hemos solicitado al MEC la asistencia de un nativo durante una semana, pero
no ha sido concedida.

8. EVALUACION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS.
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En general el curso para los profesores de inglés ha sido satisfactorio
individualmente y aunque se ha trabajado en una linea parecida a los cursos anteriores la
organizacién ha sido diferente atendiendo al Plan de Contingencia

Con respecto al proyecto de plurilingliismo, se asegura la continuidad de los
alumnos que lo han empezado dentro de la misma etapa.

Es dificil hacer una valoracidon cuantitativa del progreso del programa de
plurilingliismo en el centro, pero lo que si es apreciable es el alto interés del alumnado en
la asignatura de Plastica en Primaria y la naturalidad con la que aceptan el uso del inglés en
el aula como lengua vehicular tanto en Infantil como en Primaria. En este sentido la
evaluacién es muy positiva. Destacar que los alumnos que pasan al instituto lo hacen con
gran interés por la asignatura y un nivel muy bueno en el area.

9. PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL CURSO 21/22. Sugerencias y observaciones.

1. Continuar con las jornadas de inmersién linglistica.

2. Se propone buscar alguna actividad de inmersidn linglistica fuera del centro
para los alumnos de primaria.

3. Continuar con el programa de salida del proyecto de Iniciacién de bilingliismo.
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